PROGRAMA DERECHO COOPERATIVO

I) EL COOPERATIVISMO - ORIGEN HISTORIC( - DERECHO (:OMPARADO
1) Origenes historicos
2) Panorama del Derecho Comparado
3) Regulacion de la sociedad cooperativa en el derecho uruguayn
3.1) Antecedentes histdricos
3.2) Antecedentes de la regulacion actual
4) Caracteres
5) Fundamento econémico
6) La mutualidad

Il) TIPIFICACION CONTRACTUAL - ASOCIACIONES Y SOCIEDADES
1) Concepto de Tipificacion Contractual
2) Tipicidad de Configuracion

2.1) Tesis del Acto Colectivo o del Acto Cornpleja

2.2) Conformacion como contrato

2.3) Consecuencias de la calificacion como contrato plurileteral
3) Tipicidad de Regulacion
4) La Cooperativa como agrupacion de sujetos - Asociacion y Scciedades
5) Definicion legal

lll) EL DERECHO COOPERATIVO

1) Concepto “Sistema Cooperativo”

2) Los Principios

3) Normas Especiales

4) Doctrina

5) Practicas basadas en los principios que determinan y regulan a actuacion de
las organizaciones cooperativas y los sujetos que en ellas participan

6) Jurisprudencia
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iV) .OS PRINCIPIOS

1) Funcién - Interpretacion y Aplicacién del Derecho

2) Contenido ce “Los Principios’
2.1) Lib e adhesién y retiro voluntario de los socios
2.2) Control y Gestion Democratica por los socios
2.3) Patticipacidn econdmica de los socios
2.4) Autonomia e independencia
2.5) Educacién capacitacion y formacion cooperativa
2.6) Cooperacion entre cooperativas
2.7) Compromiso con la comunidad

V) ANALISIS DE LOS PRESUPUESTOS Y ELEMENTOS DEL CONTRATO
DE SOCIEDAD COOPERATIVA
1) Etapa Pre-fiindacional
2) Presupuestos de exisiencia
2.1) Capacidad Juridica y Poder normativo negocial
3. Capacidad (e obrar
4) Elementos
4.1) Consentimiento
4.2) Ob,eto
4.3) Causa
5) Nulidades
5.1) Réyimen aplicable:
5.2) Causas de nulidad del contrato de constitucion-
a) Objeta ilicito -~ Objeto prohibido
b) Nulidad o anulacidon del vinculo de socio
c) Causa llicita
d) Atipicidad
5.3) Efectos cle 12 nulidad o anulacion
5.4) Subsanacion
5.5) Accién de nuiidad
5.6) Accion de responsiabilidad
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Vl) PROCESO DE CONSTITUCION Y OBTENCION DE LA PERSONERIA
JURIDICA

1) El Acto Constitutivo

2) Inscripcion Registral

3) Periodo Fundacional
3.1) Responsabilidad de los pactantes
3.2) La falta de inscripcién: tipificacion de la agrupacién c'e personas no
inscripta

3.3) Disolucién en el periodo fundacional

VIl) EL ESTATUTO
1) El Estatuto y Reglamentos
2) Cooperativa y estructura normativa
3) El contenido del Estatuto Social
3.1) Introduccién
3.2) Elarticulo 15 de la ley de sociedades cooperativas
3.2.1) Denominacion
a) Funcion de la denominacidn, adqisicién y requisitos
b) Omision de aditamentos
c) Nombre comercial
3.2.2) Domicilio y sede
3.2.3) Objeto como actividad de la cooperativa
3.2.4) Régimen de responsabilidad
3.2.5) Capital inicial y valor de las partes sociales
3.2.6) Organizacion y funciones de la Asamblea General, (el Consejo
Directivo, de la Comisién Fiscal y procedimiento y forma de eleccion de los
organos sociales electivos de creacion estatutaria
3.2.7) Condiciones de ingreso, retiro, suspension y exclusion - Derechos
y obligaciones de los socios
3.2.8) Forma de distribucion de excedentes y asuncion de las pérdidas
formacion de reservas y fondos permanerites
3.2.9) Ejercicio Econémico
3.2.10) Normas sobre educacion e integrac: On cooperative
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3.2.11) Procedimiento de reforma del Estatuto, Disolucion y Liquidacion.
El destino de los bienes para 2l caso de disolucion

3.2.12) Forma de representacion
4) Reforma del Estatuto
5) Cooperativas Extranjeras

Viil) EL ACTO COOFERATIVO
1) Construccion dogmatica y antecedentes del Derecho Comparado
2) Delimitaciér del tipo r egocial
3) Sujetos - Calidad y vinculacion exigida
4) Tipicidad de Regulacidn - incidencia en la Capacidad de obrar y en el
Corsentimiento
5) Objeto - Delimitacion del ccncepto
5.1) El Objeto del Acto Coaperativo obligacional
5.2) Acto cooperativo - negocio dispositivo
B) Causa
7) Aplicacién ce la ley de relaciones ce consumo
8) Incumplimiento responsab lidad

IX) I-.OS SOCIOS
- ADQUISICION Y EXTINCION DE LA CALIDAD DE SOCIO
1) Condiciones para ser socio
2) Adquisicion de la calidad de socio
3) Adquisicion de la calidad de socio por cesion de partes sociales
4) El conyuge del socio -- situacion juridica
5) CGondominic
B) Extincion de: la condicién de socio
a) Fallezimiento y fin de: la existencia de la persona juridica
b) Renuncia
c) Pérdida de las condiziones previstas
d) ExclLsion - Suspens on

- DERECHCS DEL SOCIO
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2) Derechos econémicos
2.1) Derecho a la prestacion de los servicios
a) Generalidades
b) Limitaciones
2.2) Derecho al retorno de excedentes
a) Concepto de excedentes de percepcion
b) Regulacion legal de la distribucién de reiornos de: excedentes
2.3) Derecho al reembolso de las partes scciales
a) Oportunidades en que nace el crédlito
b) Limitaciones al reembolso
2.4) Derecho al pago de intereses sobre las partes sociales
3) Derechos politicos
3.1) Derecho al voto y a participar en los érganos sociales
a) Generalidades
b) Ejercicio del derechc de voto
c) El ejercicio del voto — ejercicio mediante representantes
d) Convenio relativo al voto en las Asambleas
e) Limitaciones al ejercicio del voto
3.2) Derecho a ser electo para integrar los orgar.os de la cooperativa
3.3) Derecho de informacién y control
3.4) Participacion en las actividades cooperativas
3.5) Acciones internas, administrativas v jucliciales vinculadas al derecho
de control de la cooperativa
3.6) Renuncia
a) Concepto
b) Limites — oportunidad
c) Crédito contra la cooperativa
d) Receso
3.5) Los empleados socios

- DEBERES DEL SOCIO
1) Generalidades
2) Aporte

3) Cumplimiento de las obligaciones derivadas del acto COOpEratFV‘EJnIversidad d
e la Re
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4) Frohibiciéon de competir con la cooperativa — Deber de lealtad

5) Desempenfer los cargos

5) Respetar y cumplir el estatuto, reglamentos y resoluciones de los distintos
Brganos

7) Participar en las actividades que desarrolla la cooperativa

3) Confidencialidad

- RESPONSABILIDAD DEL SOCIO
1) Generalidacles
1.2) Responsabilidad por las obligaciones de la cooperativa
1.2. Responsabilidad hacia la cooperativa
2) Casos especiales (Cooperativas de Consumo y Agrarias)
3) Modificacién de la responsabilidad - Derecho de renuncia de los socios

X) ORGANIZACION Y ADMINISTRACION
1) Introducciér,
2) La Asamblea
2.1) Caracteristicas
2.2) Funciones conferidas exclusivamente a la Asamblea
a) Funcién de conformar la estructura normativa marco de la
cooperaliva
b) Funciones dirigidas a fijar la integracién y regular el
funcionamizsnto de los restantes 6rganos societarios vy
controlarlos
¢) Funciones vinculadas con situaciones juridicas subjetivas de
los cocperativistas
d) Funciones que refieren a la organizacién econémica de la
sociedad
2.3) Integracion
2.4) Clases de reunion de la Asamblea General de Socios
a) Asamblea Ordinaria
b) Asamblea Extraordinaria
2.5) Forma de Convocataria

2.6) Orden del Dia Universidad de la Republica
Facultad de Derecho
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2.7) Asistentes
2.8) Quoérum
2.9) Funcionamiento
2.10) Voto en Elecciones o Asambleas — Forma ie emisién -
Restricciones
2.11) Convenios relativos al voto en las As:mbleas
2.12) Resoluciones — Mayorias
2.13) Documentacion de la Asamblea - Actas
2.14) Fiscalizacion Publica de Asambleas vy Elecciones
a) Corte Electoral
b) Auditoria Interna de la Nacién
2.15) Eficacia formal de las resoluciones
2.16) Impugnacién judicial
2.17) Responsabilidad de los Asambleistas;
a) Introduccién
b) Evento dafante- Nexo Causal
c) Factor de atribucion
3) Consejo Directivo
3.1) Funciones — Actividad
3.2) Integracion
3.3) Derechos y Deberes de los Consejero:
3.4) Documentacion de las decisiones
3.5) Funcionamiento
3.6) Responsabilidad de los miembros del Consejo Directivo de acuzardo
ala Ley 18.407
3.6.1) Introduccién
3.6.2) El proceso de asignacion de |z responsabilidad civil
3.6.3) Insercion de la responsab licad en los sistemas contractua!
o extracontractual
a) Introduccién
b) Dafios a la Cooperativa - La accén social de
responsabilidad
¢) Daios a los socios
d) Dafios a terceros Universidad de | ——
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2) Azcion social de responsabilidad en via subrogatoria
3.6.4) Eventos dafiantes
3.6.5) Nexo causal
3.6.6) El factor de Atribucién
3.6.6.1) Introduczion
3.6.6.2) Factor de atribucion subjetivo
a) Dafos producidos por el mal desemperio del cargo-
culpa- faltz de lezltad-abuso de funciones
o) Factor de atribucion subjetivo - Dolo
3.6.6.3) El factor de atribucién objetivo “responden solidariamente
por violacién de la ley, el estatuto y los reglamentos”
3.6.7) Eximente Hecho del Tercero - Limitacion
a) Introduzcion
0) =nsayo de la responsabilidad de los que no adoptaron
la decisidn como una hipotesis de garantia
¢) La pravision como una situacion de limitacion en la invocacion
de la causa extraia no imputable - hecho del tercero
3.7) Remocién
3.8) Recursos contra las resoluciones del Consejo Directivo
3.9) Reduccién de: Organos — Cooperativas de Vivienda
4) Comité Ejecutivo
5) Comité de Recursos
5.1) Funciones
5.2) Integracion
5.3) Imparcialidad
5.4) Responsabilidad dz lcs miembros del Comité de Recursos
6) Comisiones Auxiliares
6.1) Conformacian
6.2) Competencia
7) Organo de Control - Comision Fiscal
7.1) Funciones - actividad
7.2) Integracion
3) Comision Electoral

8.1) Funciones - Actividac Universidad de la Republica
Facultad de Derecho
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9) Compensaciones

Xl) REGIMEN ECONOMICO Y DOCUMENTAL
1) Los Recursos Patrimoniales de la Cooperativa
1.1) El Capital Social
1.1.1) Composicion. Caracteristicas
a) Capital minima- suscrita - integrado
b) Caracteristicas del capital social
c) Capital proporcional
1.1.2) Funcién del capital
1.1.3) Partes Sociales
a) Generalidades
b) Documentacidn
c) Retribucién y reajuste d= p:rtes sociales
d) Bienes aportables
e) Transmision y valuacior de los bienes aportables
f) Prestaciones accesoarias
g) Transmision de las partes sociales — Fallecimiento -
Sociedad Conyugal - Condominio
h) Aportes Obligatorios y Volutarios
1.1.4) Aumento de Capital y Reduccion de Capital
1.1.5) Adquisicion de aportes por la Cooperativa
1.1.6) Prenda, embargo y usufructo de partes sociales
1.1.7) El capital en el Derecho comparado
1.1.8) Normas Internacionales de Contabilidad — NIC No. 32
1.2) Fondos Patrimoniales Especiales
1.3) Reservas legales, estatutarias y voluntarias
a) Reservas Legales
b) Reservas estatutarias y voluntarias
c) Caracteres comunes a las diferentes reservas
1.4) Legados y Donaciones
1.5) Recursos que deriven de otros instrumantos de capitalizacién
a) Generalidades

b) Participaciones Subordinadas Universidad de Ia Repg|
epublica
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c) Participaciones con Interés
d) Caracteristicas de estos instrumentos
€) Acciones con interés en cooperativas de ahorro y crédito de
intermediacion financiera
1.6) Reexpresiones Contables
1.7.) Resultados Acumulados
a) Concepto
b) Formalidades pera distribucion de excedentes o absorcion de
pérdidas
¢) Destino de los excedentes netos del ejercicio — Orden de
prelacién
d) Capitalizacién de retornos e intereses sobre partes sociales
e) Reembolso de las partes sociales
fi Limites al reembolso de las partes sociales y de las
participacicnes con interés
g) Irrepartibilidac de otros recursos patrimoniales
2) Recursos no patrimoriales
2.1) Fuentes de Financiamiento
2.2) Fondos Especiales,
2.3) Fondo de Educacion v Capacitacion Cooperativa
3) Régimen Documental y Contable
3.1) Lib os sociales
3.2) Ejercicio Ecanoémico. Contabilidad, Memoria y Estados Contables
3.3) Auditoria Externa
4) Operacione 3 con no $0cios
4.1) Finalidad. Alcance
4.2) Operaciones excluidas

XIl) TRANSFCRMACION, FUSION, INCORPORACION, ESCISION
1) Consideraciones Generales
2) Transformacién

2.1) Generalidades — Prohibicion

2.2) Justificacion de la pronibicion

2.3) Supuesto de hecho que habilita la transformacion - Autorizaciones
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2.4) Procedimiento
3) Fusién e Incorporacién
3.1) Fusion
3.2) Incorporacion
3.3) Efectos
3.4) Tramites
3.5) Escision
3.6) Situacién de los acreedores
3.8) Derechos de los socios

Xlll) ASOCIACION Y OTRAS MODALIDADES DE COOPERACION
ECONOMICA.

1) Asociacion
1.1) Asociacion entre Cooperativas y con otras personas juridicas
1.2) Federaciones y Confederaciones
2) Cooperativas de Grado Superior
2.1) Concepto
2.2) Actividad
1.3) Particularidades en la representacion v voto
3) Corporaciones Cooperativas
3.1) Concepto
4) Cooperativas Mixtas
4.1) Concepto
5) Secciones
5.1) Concepto
5.2) Normativa aplicable a las Secciones

XIV) EXTINCION DE LA COOPERATIVA
1) Disolucién
1.1) Nocién
1.2) Causales — Consideraciones Generales
1.3) Estudio de las causales
a) Por decisién de la Asamblea

b) Reduccién del nimero de socios ror debajo del minimo legal
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c) Fusion e Incorporacion
d) Pérdida de capital social
e) Declaracion cle liquidacion en un proceso de liquidacion
concursal
f) Sentencia Juc! cial firme
@) Finalizacién o imoosibilidad de cumplimiento del objeto
h) Causas orevistas en regimenes especiales
i) Causas previstas en el estatuto
J) Otras causas (actividad ilicita y prohibida - por la imposibilidad
de su funcionamiento - por exceder el limite de operaciones
previstas para las secciones)

1.4) Formalidades

1.5) Efectos de la disolucion

1.6) Facultades dzl Conseio Directivo luego de la disolucién

1.7) Reactivacion

2) Liquidacién

2.1) Consideraciones generales

2.2) Org¢ano Liquidador — Cese — Retribucion - Atribuciones

2.3) Debheres de los Liquidadores

2.4) Distribucién clel Remanente y extension de la personeria juridica

XV) CLASES DE COOFPERATIVAS
1) Generalidaces
2) COOPERAIVAS DE TRABAJO
2.1) Deiinicion y cbjeto
2.2) Relacion del socio con la cooperativa - Remuneracién de los
trabajac ores socios
2.3) Trabajadores en relacion de dependencia
2.4) Régimen tributario
2.5) Prioridad de la cooperativa cle trabajadores en caso de proceso
liquidatorio concursal
2.6) Cooperativa usuaria precaria de los bienes de la empresa
concursada
2.7) Suspensién temporaria de los laudos vigentes — Horas solidarias
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2.8) Opciones en caso de que el nimero de personal dependiente
supere el 20% en relacion a los socios
2.9) Situacion de las Cooperativas Médicas
3) COOPERATIVAS DE CONSUMO
3.1) Definicién y objeto
3.2) Particularidades en relacién a la Responsabilidad de los socios.
Finalidad
3.3) Retenciones
3.4) Régimen tributario
4) COOPERATIVAS AGRARIAS
4.1) Definicion y objeto
4.2) Actividades admitidas expresamenie gor la ey
4.3) Requerimientos especiales para se- Socio. Sociedades civiles.
Sociedades de fomento rural
4.4) Particularidades sobre asociacion y fusion
4.5) Titulo ejecutivo de los saldos deudores
4.6) Envio de produccion a la cooperativa. $anciones en caso de
incumplimiento
4.7) Régimen tributario
4.8) Particularidades en relacion al régirren de responsabilidad
4.9) Fomento
5) COOPERATIVAS DE VIVIENDA
5.1) Disposiciones generales
a) Régimen aplicable. Financiacion. Definicion y objeto
b) Principios adicionales
c) Particularidades del estatuto. Reniesertacion del socio en
cargos electivos
d) Particularidades en relacion a la Representacion de los socios
en la Asamblea General
e) Retenciones
f) Aspectos patrimoniales. Partes sociales
) Diferentes modalidades de construccién. Trabajo de los socios.
(autoconstruccion - ayuda mutua)
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i) Clasificacion. Unidades cooperativas de vivienda - cooperativas
matrices de vivienda
5.2) De las unidades cooperativas de vivienda
a) Definicién. Socios. Operacién con terceros
b) Clasificacién (de usuarios o de propietarios)
¢) Adquisicién de inmuedles construidos
d) Particularidaczs: Reduccion de érganos — Registro
e) Licitaciones y programa habitacional
5.2.1) Unidades Cooperativas de Vivienda de Usuarios
a) Partes sociales. Apories
b) Contrato de us0 vy goce
c) Destino de la vivienda. Prohibiciones. Cesion
d) Obligaciones de 'os socios
e) Obligaciones e a cooperativa. Reparaciones
f) Extincion del derecho de uso. Particularidades. Reintegro
i) Retiro voluntario. Procedimiento. Reintegros
i) Fallecimiento del socio. Derecho de los sucesores.
Disolucion cel matrimonio o unién concubinaria
) Cisolucién de la Cooperativa
v) Casion de las partes sociales
g) Normas supletorias. Particularidades
5.2.2) Jnidad de Cooperativa de Vivienda de Propietarios
5.3) De las cocperativas matrices de vivienda
a) Definicién. Ambito de actuacion
b) Particulzridadzs
5.4) Régimen tributario
5.5) De los institu-os de: asistencia técnica
a) Definicién. Personeria y forma. Estatutos
b) Costos rnaxir-os
c) Excedentes
d) Sanciones. Madelidades. Causas
COOPERATIVAS DE AHORRQ Y CREDITO
6.1) Objeto. Generalidades. niversiiod de o Repiblica
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6.2) Clases: de Intermediacion Financiera - de Capitalizac 6n
a) Cooperativas de intermediacién financiera
b) Cooperativas de capitalizacion
6.3)Particularidades de las  participaciones  subordinadas
participaciones con interés
6.4) Normas especiales para estas cooperativas
6.5) Contralor. Presentacién de estados contables
6.6) No aplicacion de la prohibicién eslablecida en el literal C) del
articulo 18 del Decreto-Ley N°15.322
6.7) Proteccion de ahorros y créditos para el caso de fallecimiento o
incapacidad del socio
6.8) Régimen tributario
6.9) Retenciones

7. COOPERATIVAS DE SEGUROS

7.1) Definicién y objeto
7.2) Régimen tributario

8. COOPERATIVAS DE GARANTIA RECIPROCA

8.1) Definicion y objeto
8.2) Régimen tributario

9. COOPERATIVAS SOCIALES

9.1) Definicion y objeto. Normativa aplicabla
9.2) Requisitos adicionales

9.3) Particularidades

9.4) Control y registro

9.5) Fomento - Régimen tributario - Cortatilidad

10. COOPERATIVA DE ARTISTAS Y OFICIOS CONEXOS

10.1) Definicion y objeto

10.2) Particularidades - Régimen tributario y Previsional

XVI) DE LA PROMOCION Y EL CONTROL DE L.AS COOPERATIVAS
1. Introduccién

2. Instituto Nacional del Cooperativismo

2.1) Cometidos
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2.2). Atribuciones
2.3) Recursos contra las resoluciones del INACOOP
2.4) Organizacion y funcionamento

a) Directorio

b) La Direccion Ejecutiva

¢) Consejo Consultivo del Cooperativismo
2.5) Régimen financiero

a) Prestacion coactiva

b) Fondo Rotatorio =special

¢) Fondo de Fomanto del Cooperativismo

3) Control Estatal de las Cocperativas

3.1) Autoridades de contrcl
3.2) Atribuciones de la Auditoria Interna de la Nacion
3.3) Obiigaciones de las cooperativas
3.4.) Certificado de cumplimiento regular de obligaciones para con la
Auditoria Interna de la Nacion

XVIl) DISPOSICIONES =ZSPECIALES Y TRANSITORIAS DE LA LEY

1) Fegistro Nacional de: Cooperativas

2) Control de esambleas y elecciones

3) Normas de -etencionas

4) Fégimen tributario

5) Transformacion de federaciones

6) Ensefianza del cooperativizmc

7) Flazo para la adaptacion de las cooperativas a las previsiones de la ley
3) CONAPROLE

9) Derogaciones — Excepciones

jblica
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