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Nacimientos multiples o peso al momento de na-
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internacion o con tratamiento domiciliario, o tras-
torno, enfermedad, comorbilidad o afeccién que sin
implicar riesgo de vida involucre discapacidades
sensoriales, fisicas o intelectuales que requieran
internacién o tratamiento que a juicio de médico
especialista necesite o se beneficie de los cuidados

16 L3 B0 4 T o b = S



Contenido

PARTE 11
LICENCIAS ESPECIALES REGULADAS EN FORMA AUTONOMA

1. Cuestiones preliminares ..........cccccoeeviviiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeereannens 77
Licencias especiales para atender las necesidades de salud de
FAMIATER it tindiundagstetosmthes sheBesvaniitnisn fsshivitsetssnsvonsesdvessessesnsnss 78
A) DIaS DTS cossstainns it d B et anssssnesssssantns Soneinrssusnisnssbnsesassansmos 78
b)) HOTAE NbTESa: sttt siitondanls s nin avussinmt o soeess sesiuss s aaaisass s monsn 79

3. Licencia para victimas de violencia doméstica..........cccevvvreveeeeeeene.... 80

4. Licencias POr eSTUAI0: .. vissessioess sivivnsssiss sossssnse ssvsssssoss sossons sssorssenasassss 81

H. Liicencias POr MAtTIINONIO «vs:vsssssssiovssssss sovsssassssrormonsasssavssinsnmsesssoniies 82

6. Licencias Por dUel0...c.cssimssssisss sssssssssissmsssamsssisrsmarsssvs s ierarsansnssssss 82

7. Licencias para facilitar la conciliacion de la vida familiar y
TADOTAL sussvssrnnrinistonstubonsnsnnhseunsnstotunsssns s iannenss seesasssssah asssaasensnss suswathasns 83
a) Nacimiento de hijos y lactancia...........cccccevveiieeiieiiiiiiiiiiiieeeeee, 83
b) Horas o dias para atender situaciones vinculadas a hijos .......... 83
¢) Horas en caso de hijos con discapacidad.............cceeeeeeeeeeiiicnnnnnn. 84
d) Horas “tramite”........ccoccuvieeiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 85

8. Licencias para la realizacién de exdmenes médicoS..........ccuvvvvevnnnnn. 86

9. IOtras facillidades ...t sionmmssmsnsmss sescease 87

CONCLUSIONES ..ot e e e e e e e e e ensnnaaaeae e e nnns 89

ANEXO NORMATIVO ...ttt e e e e e e e e e e e e e 93

1. Licencias por estudio, paternidad, adopcién y legitimacion
adoptiva; MAtrIMONI0 V AURLO seusssansvssssssssomssssmsesivnnas srasssssssmmersssmasnsssss 93

Ley n.° 18.345: Licencias especiales con goce de sueldo

para los trabajadores de la actividad privada...........cccccoouvuneee. 93
2.  Licencia por donacion de SANGTe............uuuiieeeeeeerereeeiiiiiiieeaeeeeaeeeeenennns 96

Ley n.° 16.168: Licencia por donacién de sangre...................... 96
3. Licencia por examen ginecColOgiCo.......cccuuviiiieeieiiiiiiieeeeeeeriiiiieeeeeeenes 97

Ley n.° 17.242: Licencia de prevencion de canceres geni-
to mamarios. Licencia especial para realizacion de Papa-
nicolau y/o radiografia mamaria..........cccceeeeeeiiiiiieeiiiiiiiiiieeeenn 97

3.1 Decreto 357/002: Declaracién de interés general. Preven-
cién de canceres genito mamarios. Licencia especial Pa-
panicolau y/o radiografia mamaria...............ceeeeeiiieiinininnnnnnnnnns 97

4. Licencias para hijos o familiares con discapacidad o familiares
con enfermedad terminal. ............cccoooviiiiiiiiieiie e 98

11



Licencias Especiales de los trabajadores de la actividad privada

Ley n.° 18.651: Ley de proteccion integral de personas

eon AISLADPACIAAM . ivsiinunss ssssssbinsilsnbssss sonmnts sessiisss bissnspsstablssinessnnns

Licencias especiales para hijos o familiares con discapacidad o
familiares con enfermedad terminal.............cooeeeieiiiiiiiiiiiiiiiiiininnnns

Ley n.° 19.691: Aprobacién de normas sobre la promo-
cion del trabajo para personas con discapacidad....................

5.1 Decreto 79/019: Reglamentacion de la Ley 19.691 relati-
vo a normas sobre la promocion del trabajo para perso-
NAas con dISCADPACIAAL ..ivuvvsiasananss s sorsass svsmmaveinsssnsssssn sviseassaiiseve

Licencia especial para las mujeres victimas de violencia basa-

(6 BN e =) o <) o FO SRRSO

Licencias especiales para la proteccion del recién nacido y cui-

6 B2 Y0 (o1 SN uOy U UORUN O o TN U . = oo 20 SOOI -k o
Ley n.° 19.161: Modificacién del subsidio por maternidad
y fijacion de subsidio por paternidad y subsidio para cui-
dado del recién NAcido .........ccccuvvieieeeiiiiiiieeee e



