
INDICE

LAS SOCIEDADES ANONIMA.S,
LIMITADAS y COPERATIVAS

Prólogo 5

CAPITULO XI
Sociedades anónimas
SECCION l. - Generalidades
151. Plan a seguir 7
152. Nuestra legislación sobre sociedades anónimas 7
153. Caracteres fundamentales de la sociedad anónima 11
153.1. Tipos de sociedades anónimas 14
154. Primeros antecedentes históricos 16
155. El siglo XIX 17
156. La época moderna y el desarrollo actual de la anónima................... 18
157. La sociedad anónima y la evoluación de la economía 18
158. Problemas políticos 19
159. Problemas sociales 20
160. Problemas fiscales 21
161. Problemas jurídicos 22
162. La reforma de la legislación sobre la anónima 26

SECCION 2. - Constitución de la sociedad anónima
163. Etapas de la constitución 28
164. A) Escritura social y estatutos 30
165. B) Suscripción e integración de una pate del capital social 32
166. C) Aprobación administrativa del contrato o estatuto social.......... 35
167. D) Inscripción y publicación de los estatutos 37
168. Trámite administrativo posterior ante la Inspección Gral. de Hacienda 38
169. Momento en que la sociedad anónima queda definitivamente

constituida... 39

255



CURSO DE DERECHO COMERCIAL

170. Constitucón simultanea y constitución sucesiva 40
170.1. Trámite administrativo posterior 43
171. Situación de los fundadores 44

SECCION 3. - Capital social y acciones
172. Concepto de capital social 48
173. El patrimonio socia} 49
174. Relaciones entre el capital y el patrimonio 50
174.1. Aumento y reducción del capital 53
174.2. Derecho de preferencia 56
175. Concepto y caracteres de la acción 57
176. Formas extrínsecas de la acción 58
177. Certificados provisorios 62
178. Diferencias entre la acción y la cuota de interés 62
179. Distintas clases de acciones. Clasificación......... 64
180. Acciones nominativas. Al portador ya la orden 64
181. Acciones de aporte, acciones de numerario, acciones industriales.. 66
182. Acciones comunes, privilegiadas y de goce 68
183. Acciones de voto plural, de voto limitado y sin voto 70
184. Acciones con valor fijo y acciones sin valor nominal..................... 74
185. Partes de fundador 75
186. Operaciones que pueden recaer sobre las acciones 76

SECCION 4. - Debentures u obligaciones negociales
187. Concepto general........................ 77
188. Motivos de su emisión 78
189. Semejanzas y diferencias con las acciones 79
190. Naturaleza jurídica 79
191. Los debentures en nuestro derecho 80
192. Necesidad de una reglamentación legal........................................... 81
193. Proyectos nacionales......................................................................... 85
193.1. Bonos o partes beneficiarias 86

SECCION 5. - Directores o administradores
194. Posición jurídica de los directores 88

256



INDICE

195. Nombramiento de los directores 90
196. Condiciones para ser director 92
197. Número de directores 93
198. Duración de sus funciones 94
199. Remuneración 95
200. Atribuciones del directorio 95
201. Responsabilidad de los directores 97

SECCION 6. - Las asambleas de accionistas
202. Concepto general 101
203. Clases de asambleas 102
204. Convocatoria..................................................................................... 104
205. Lugar y época de la reunión 105
206. Orden del día 106
207. Anuncios de la convocatoria : 106
208. Composición de la asamblea 108
209. Quórum 110
210. Ejercicio del derecho de voto 112
211. Realización de la asamblea 118
212. Naturaleza y eficacia de las deliberaciones de la asamblea 120
213. Límites de la potestad de la asamblea 121
214. Invalidez e irregularidad de las asambleas 123
214.1. Impugnación de las resoluciones de las asambleas en la ley 16.060. 126

SECCION 7. - Reforma de los estatutos
215. Nuestra legislación sobre el tema 130
216. Características de nuestro régimen legal 131
217. Quórum para la reforma 132
218. Casos de reforma previstos por la ley.............................................. 133
219. Disolución y prórroga 134
220. Fusión con otra sociedad 135
221. Reducción del capital 136
222. Reintegración del capital 137
223. Aumento del capital 137
224. Cambio de objeto de la sociedad 137

257



CURSO DE DERECHO COMERCIAL

224.1. Cambio de domicilio 137
225. Competencia para decidir la reforma 138
226. Formalidades de la reforma 138
227. El derecho de receso 138
228. Casos en que procede el receso 139
229. Quienes pueden ejercer el derecho de receso 140
230. Formalidades del receso 141
231. Reembolso de la acción 142
232. Renuncia anticipada del derecho de receso 144

SECCION 8. - Contralor de la administración social
233. Los síndicos 145
234. Contralor por un accionista :............................. 149
235. Contralor por el Estado :.......................... 150
236. Intervención judicial........................................................................ 152

SECCION 9. - Régimen fiscal de las sociedades anónimas
(Cra. Margarita Roldos)

237. Impuesto a la constitución de sociedades anónimas 153
238. Impuestos que gravan el funcionamiento de las sociedades 153
239. Exoneraciones de carácter general 158
240. Sociedades financieras de inversión (holdings) 162
241. Régimen de Certificado Unico 163

SECCION 10. - Disolución y liquidación
242. Causales de disolución..................................................................... 164
243. Liquidación privada 166
244. Liquidación judicial......................................................................... 166

Jurisprudencia 167

CAPITULO XII
Sociedad de responsabilidad limitada
SECCION 1. - Generalidades .' ,
245. Características de este tipo de 'sociedad ..: : ~ ;....... 189,. . . '.t
246. Semejanzas yl diferencias con otros fi-Jil.o~4e~oc~dad 191
247. Ventajas e inccnvenients 192

258



INDICE

248. Antecedentes históricos .

SECCION 2. - Constitución de la sociedad
249. Forma del contrato .
250. Objeto social .
251 . Denominación .
252. Plazo de duración .
253. Número de socios .
254. Capital social y cuotas sociales .
255. Aportes .
256. Omisión de formalidades .

SECCION 3. - Administración
257. Designación de administradores .
258. Número y calidades de los administradores .
259. Facultades de los administradores .
260. Obligaciones de los administradores .
261. Asambleas de socios .
262. Libros .
263. Reservas y balances .
264. Fiscalización de la administración .
265. Modifcaciones en el contrato social .
266. Trasmisión de las cuotas sociales .

SECCION 4. - Disolución y liquidación
267. Causales de disolución excluidas .
268. Causales de disolución total admitidas .
269. Exclusión de un socio .
270. Liquidación de la sociedad .

Jurisprudencia .

~.
" ...CAPITULO XIII.•.......' : . ~,-:

Sociedades cooperativas
271. El cooperativismo , : : , .

193

194
195
196
198
198
200
200
201

203
204
206
206
207
208
208
209
210
210

214
215
216
217
217

229

259



CURSO DE DERECHO COMERCIAL

272. Aspecto económico 229
273. Aspecto jurídico 230
274. Caracteres importantes de la sociedad cooperativa 231
275. Antecedentes legislativos 232
276. Ley N° 10.761 de 13 de agosto de 1946........................................... 234
276.1. Cooperativas de producción (ley 13.481) 237
277. Ley N° 10.008 d<:5 de abril de 1941 238
277.1. Cooperativas agroindustriales (Decreto-ley 14.827) 239
277.2. Cooperativas agrarias (Decreto-ley 15.645) 241
277.3. Otras cooperativas 243

Jurisprudencia 245

CAPITULO XIV
Los grupos de interés económico y los consorcios
278. Los grupos de interés económico 251
279. Los consorcios 253

OBSEQU' O
FUH~lC~Q,NlE CUlTURl UlCt_fTARll

260


