Giornale dl n. 169, anno XLIII, 2021, 1

DIRITTO DEL LAVORO e di
RELAZIONI INDUSTRIALI

fondato da Gino Giugni

In questo numero

Hekimler-Erkens-Barraud de Lagerie
Béthoux-Mias-Penalva-lcher Diritti nazionali
e violazioni extraterritoriali dei diritti umani
sul lavoro | de Martino Lavoro domestico
e Covid-19 | Cristofolini Sindacato e trasparenza
finanziaria in prospettiva comparata | Galluccio
Sul caso Uber Eats / Barbera-Cavani
Chiaromonte-D’Anneo-Lucifora-Malpassi
Nogler-Peruzzi-Semenza-Soru Materiali

| 4




Sommario

Itinerari di ricerca
Diritti nazionali e violazioni extraterritoriali dei diritti umani sul
lavoro

Alpay Hekimler, Le relazioni industriali nel settore tessile e
dell’abbigliamento in Turchia. Un caso di studio: il gruppo Inditex

Yvonne Erkens, Sustainable business agreements in the Netherlands:
search for the missing link

Pauline Barraud de Lagerie, Elodie Béthoux, Arnaud Mias e Elise Pe-
nalva-Icher, Tra attuazione e dibattito: primi insegnamenti dalla
legge francese del 2017 sul dovere di vigilanza delle imprese

Saggi

Claudio de Martino, Chi bada alle badanti? La specialita del lavoro
domestico alla prova del Covid-19 ’

Chiara Cristofolini, Sindacato e trasparenza finanziaria in prospettiva
comparata
Opinioni e rassegne

Alessandra Galluccio, Misure di prevenzione e “caporalato digitale”:
una prima lettura del caso Uber Eats

pag.

»

»

»

»

»

19

53

79

105



v

Materiali

Recensione a C. Trigilia (a cura di), Capitalismi e democrazie. Si pos-
sono conciliare crescita e uguaglianza? (Marzia Barbera e Claudio
Lucifora)

Recensione a A. Arufe Varela, El seguro social de dependencia en
Alemania. Prologo de José Luis Monereo Pérez (Luca Nogler)

Recensione a C. Caruso, M. Morvillo (a cura di), 1l governo dei numeri.
Indicatori economico-finanziari e decisione di bilancio nello Stato co-
stituzionale (Renata Semenza)

La dottrina giuslavoristica francese alla prova dell 'intelligenza artificiale.
A margine di P. Adam, M. Le Friant, Y. Tarasewicz (dir.), Intelli-
gence artificielle, gestion algorithmique du personnel et droit du
travail (William Chiaromonte)

Recensione a L. Michelini, 11 nazionalismo economico italiano. Corporati-
vismo, liberismo, fascismo (1920-1923) (Stefano Malpassi)

Differenziali di genere e trasparenza retributiva, tra reporting azienda-
le e certificazione di parita (Marco Peruzzi)

[ freelance editoriali a Milano: una vita sempre piu agra (Anna Soru e
Mattia Cavani)

Il Tribunal de Nanterre su/la Loi de vigilance (Elisa D’ Anneo)

pag.

»

»

»

»

»

»

115

121

129

133

141

143

149

157



Index to Issue n. 169/2021, 1

Research Itineraries
National rights and extraterritorial violations of human rights at
work

Alpay Hekimler, Industrial relations in the textile and garment sector
in Turkey. A case study: the Inditex Group

Yvonne Erkens, Sustainable business agreements in the Netherlands:
search for the missing link

Pauline Barraud de Lagerie, Elodie Béthoux, Arnaud Mias and Elise
Penalva-Icher, Between implementation and debates: first lessons
Jfrom the French law of 2017 on companies’ due diligence

Essays

Claudio de Martino, Who looks after the carers? The specialty of domestic
work under the test of Covid-19

Chiara Cristofolini, Trade union and financial transparency from a
comparative perspective *
Opinions and Surveys

Alessandra Galluccio, Preventive measures and digital work exploita-
tion: a first glance on the Uber Eats case

pag. 1

»

»

»

»

»

19

31

53

79

105



VI

Materials

Book review of C. Trigilia (ed.), Capitalismi e democrazie. Si possono
conciliare crescita e uguaglianza? (Marzia Barbera and Claudio
Lucifora)

Book review of A. Arufe Varela, El seguro social de dependencia en
Alemania. Prologo de José Luis Monereo Pérez (Luca Nogler)

Book review of C. Caruso, M. Morvillo (eds.), 11 governo dei numeri. In-
dicatori economico-finanziari e decisione di bilancio nello Stato costi-
tuzionale (Renata Semenza)

The French labour law scholarship dealing with artificial intelligence.
About P. Adam, M. Le Friant, Y. Tarasewicz (dir.), Intelligence arti-
ficielle, gestion algorithmique du personnel et droit du travail (Wil-
liam Chiaromonte)

Book review of L. Michelini, 11 nazionalismo economico italiano. Corpora-
tivismo, liberismo, fascismo (1920-1923) (Stefano Malpassi)

Gender differentials and wage transparency, between company reporting
and equality certification (Marco Peruzzi)

Editorial freelances in Milan: a much sourer life (Anna Soru and
Mattia Cavani)

The Tribunal de Nanterre on Loi de vigilance (Elisa D’ Anneo)

pag.

»

»

»

»

»

»

115

121

129

133

141

143

149

157



