ISSN 0393-2494

ANNO XLI - 2022

RIVISTA ITALIANA

DI DIRITTO DEL
LAVORO

Fondata da ALDO CESSAF‘“, gia diretta da GIUSEPPE PERA e da PIETRO ICHINO

I @ S

Direttore responsabile

RAFFAELE DE LUCA TAMAJO

Comitato scientifico

MARIA VITTORIA BALLESTRERO - CARLO CESTER - MAURIZIO CINELLI
RICCARDO DEL PUNTA - GIUSEPPE FERRARO - EDOARDO GHERA - PIETRO ICHINO
ARTURO MARESCA - ORONZO MAZZOTTA - ROBERTO ROMEI - FRANCESCO SANTONI
PATRIZIA TULLINI - JESUS CRUZ VILLALON - MAXIMILIAN FUCHS
ANTOINE LYON CAEN - ALAN NEAL

— In questo numero, tra I’altro:

| - Saggi: IL REGIME SANZIONATORIO DEL LICENZIAMENTO ILLEGITTIMO (E. Ghera); LA PROCE-
DURA IN CASO DI CESSAZIONE DI UNA ATTIVITA PRODUTTIVA (R. Romei); NOTE SPARSE SUGLI USI
DELLA NOZIONE EURO-UNITARIA DI SUBORDINAZIONE NELL’ORDINAMENTO INTERNO (S. Giubboni);
LA RESPONSABILITA PER MALA GESTIO DELL'IMPRESA (G. lanniruberto)

Il - Giurisprudenza: SIMBOLI RELIGIOSI E PRESTAZIONI DI LAVORO (M. Pallini); | CONTROLLI DIFEN-
sivi (V. Nuzzo); LA MOBILITA DEL PERSONALE DELLE SOCIETA IN HOUSE PROVIDING (E. Raimondi);
PATTO DI NON CONCORRENZA E DIVIETO DI “STORNO” DI CLIENTELA (F. Ferraro); | CRITERI DI QUAN-
TIFICAZIONE DEL DANNO NON PATRIMONIALE PER DEMANSIONAMENTO (D. Chapellu); CONTINUITA DEI
RAPPORTI DI LAVORO E ACCORDI SINDACALI NEL TRASFERIMENTO D’AZIENDA IN CRisI (S. Buoso)

Il - LA MINIRIFORMA DELLA SICUREZZA SUL LAVORO E LE NUOVE MISURE PER LA PROMOZIONE
DELLE PARI OPPORTUNITA (M. Corti e A. Sartori); ANCORA SULLA LEGISLAZIONE DELL’EMER-
GENZA - LA RIFORMA DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI — | GIORNALISTI DIPENDENTI DALL’INPGI
NELL’INPs (M. Cinelli e C. A. Nicolini)

E.GIUFFRI‘E

GIUFFRE FRANCIS LEFEBVRE

Pubblicazione trimestrale - Poste Italiane s.p.a. - Spedizione in a.p. - D.L. 353/2003 (conv. in L. 27/02/2004 n° 46) art. 1, comma 1, DCB (VARESE)



INDICE SOMMARIO

PARTE PRIMA

DOTTRINA

Epoarpo GHERA, Le tre sentenze della Corte costituzionale sul regime sanzio-
natorio del licenziamento illegittimo. Interrogativi e prospettive . . . . .
The three judgments of the Constitutional Court on the system of
sanctions for unfair dismissals. Questions and perspectives

Roserro Romel, La nuova procedura in caso di cessazione di una attivita
Profutling wilws: s insseinbnts tweys Wiika b aleana Wl on i« or
The new procedure in the event of the closure of a productive activity

StEFANo GrusBoni, Note sparse sugli usi della nozione euro-unitaria di
subordinazione nell’ ordinamento interno . . . . . ... ...
Miscellaneous notes on the uses of the EU concept of subordination in
the national legal order

GruseppE IANNIRUBERTO, Responsabilita per mala gestio dell’ impresa e riflessi
St raApPorti di 1aU0T0 « ¢ v v o v s 5 v wow v wow v we e v Ea s m s R g
Liability for mismanagement of the undertaking and effects on em-
ployment relationships

Luca D1 SaLvaTore, L'abuso del diritto da parte del lavoratore nella recente
gwrisprudenza: note critiche . . . ... oo L L o oL
Abuse of rights by the employee in recent case law: critical notes

Riccarpo Maraca, Il rinvio della legge alla contrattazione collettiva in materia
di causali nel contratto a termine dopo la conversione in legge del decreto
SOSIEEME DS = v « o s win s mw s s s w s mw s wa w5 w5 AT RFAT
The referral of the law to collective bargaining on the subject of
reasons in fixed-term employment contracts after the conversion into
law of the so called “sostegni bis” decree

29

55

83

103

129



11 Indice sommario

PARTE SECONDA

NOTE A SENTENZA
Rapporto di lavoro

StEraNiA BarristeLLy, La dilatazione della nozione di insubordinazione nel
condesto social ini. i AMAGE. GRBAL & waisn AV GESE

SteraNiA Buoso, Principio di continuita dei rapporti di lavoro e accordi
sindacali ex art. 47 co. 4-bis e art. 5, l. n. 428/1990 nel trasferimento
d’azienda indereshi<sin LU RIS L A 0aina RV AN AR R, S RCEMINT

DanieLe CHAPELLU, Criteri di quantificazione del danno non patrimoniale per
demansionamento: il parametro della retribuzione puo essere superato da
THEOUT TIIICTE. ‘sos o g o s b 836 28 £aSaR 0l BAE S8 At Sgstilos ol e o ouiss’s s

Craupio pE MarTINO, Sulla distinzione tra professionismo e dilettantismo nel
LaB070 FDOTIRV0 . . v:s = oxesrocionin 30 5. 3 iets s ispm ioonioicss o ko xosey 4 o o s imgies sa g

Fasrizio FErrAro, Sull’oggetto del patto di non concorrenza e sulla qualifica-
zione del divieto di “storno” di clientela . . . . ... ... .. ... ...

Cuiara GarBulo, Perimetro delle tipizzazioni contrattuali e area del giudizio di
proporzionalita: il danno lieve non lede il vincolo fiduciario . . . . . . .

GaETANO GIANNI, Il diritto del lavoro “incalcolabile” della gig economy: @
collaboratori “eterorganizzati” si identificano con la figura del worker del
Ao U2 wHss ed SU7 G SIAL WG WSNODRounysl OTHAR R VeL 39

SiLvia MacacNoLl, I eritert interpretativi della nozione di orario di lavoro alla
luce dell’evoluzione giurisprudenziale . . . .. ... .. ..........

VaLeria Nuzzo, Sulla sopravvivenza det controlli c.d. difensivi dopo la riscrit-
tira, delland. St 10, |. gieivimie st s st rabhioes ekt Attrbaiitistt o

Massmvo PALLINI, Simboli religiosi e prestazioni di lavoro: dal diritto “ragio-
negole” gl diritlo 48NAVO.. o, ava i irco o180 cnizen iy 4t meest B o oy oy d 8 cypos

Pubblico impiego

Exnrico Ramvonni, La mobilita del personale delle societa in house providing .

19

31

42

54

68

82

99

120

176



Indice sommario

111
PARTE TERZA
OSSERVATORIO
Legislazione in materia di lavoro
— La miniriforma della sicurezza sul lavoro e le nuove misure per la
promozione delle pari opportunita (di M. Corrr e A. SARTORI) 3
Legislazione previdenziale
— La legislazione dell’emergenza nel secondo semestre del 2021 - La
riforma degli ammortizzatori sociali nella legge di bilancio per il 2022
- I giornalisti dipendenti dall’Inpgi nell’Inps (di M. CiNeLLr e C.A.
NICOBINI) & o« 5 o mii o iortl 5 I & wels 5 %0am & 3o s afis o o i hem oot 13
Rivista Bibliografica (a cura di R. D Luca Tamaso e L. TEBano) . . . . . 55
Recensprinis i W CaBile i et diis e o s s naiy s o5 8 Fip b o s 000 b 55
T: PasQuIER legge S. MONCHATRE, Sociologie du travail salarié, Paris, Armand
Colin, Coll. Cursus, 2021, e S. BERNARD, Le nouvel esprit du salariat.
Rémunérations, autonomie, inégalités, Paris, PUF, 2020 . .. ... .. 55
SCREAE v v s oy von v v o g o 50 b @ s 535 5 s S W e s gae s g s e ¢ W s 58
Segnalaziont di Dol SIEGINCTE . by F7sipint, tvayinih s i iia e <shesuss s sy 62



