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PROGRAMA
ECONOMIA DEL TRABAJO .

OBJETIVO.

La materia pretende dotar al estudiante de conocimientos basicos en Economia Politica, asi como
especificos, de la Economia Laboral.

Para ello aportara informacion, Teorias, ideas y experiencia acumulada. Considerara, asimismo, que
quienes sigan la carrera, no han tenido formacién previa en la materia.

METODOLOGIA..

Se desarrollara el proceso de ensefianza-aprendizaje apoyandose en clases presenciales, donde el docente
expondra el tema. Al término de la exposicién de las unidades tematicas, se realizaran ejercicios en clase,
en grupos o individualmente, donde se buscara la identificacion y aplicacién de conceptos.

Se procurara la realizacion de algunos talleres, con materiales especificos, y la presencia de algun
especialista.

El curso incluira, ademas de los examenes parciales, un trabajo final, preferentemente colectivo, con
tematica actual y de aplicacién al medio, donde se apliquen conceptos, promoviendo no solamente los
analisis correspondientes, sino incluso la toma de posicién de los estudiantes. Para ello seran de
aplicacién todas las tecnologias actualmente disponibles en la UDELAR.

PERFIL DEL ESTUDIANTE QUE APRUEBE.

Tendra un conjunto de elementos para situarse en la realidad laboral y entender sus aspectos basicos,
desde el punto de vista econdémico. Habra desarrollado una cierta capacidad de analisis, y conocera
diversas politicas para enfrentar distintas situaciones.

PROGRAMA

I) CONCEPTOS BASICOS DE ECONOMIA POLITICA.

1) Definiciones de la Ciencia Econémica. Economia Normativa y
Economia Positiva. Teoria, Economia Descriptiva y Politica
Econdmica. Macroeconomia y Microeconomia.

Bibliografia:
Gregory Mankiw,." Principios de Economia"Caps. 1y 2.
Oskar Lange." La Economia Politica; historia y presente"FCU. Serie del Ciclo Basico-Economia.f icha.16

Il) ELEMENTOS DE MACROECONOMIA.

2) Datos Macroeconémicos. El Producto y sus componentes. Crecimiento y Desarrollo. Inflacién. Empleo y
desempleo. La Productividad.

Bibliografia
UDELAR-FAC. DE C. ECS._-E.D.A." Indicadores de la actividad econémica"
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UDELAR-FAC. DE C. ECS. CATEDRA DE EC. DESCRIPTIVA "Indicadores del mercado de trabajo”
G. MANKIW.cap. 22y 23

McCONNELL&BRUE " Economia Laboral Contemporanea" cap. 18 y 19.

FCU. Servicio de documentacion en Economia,( F. Mochony V. Beker) Ficha 69.

B. COIRAT. U.B.A.1994.-" Los desafios de la competitividad"

ll) MERCADO DE PRODUCTOS; OFERTA Y DEMANDA.
3) Tipos de mercado. Competencia perfecta; competencia monopolistica; oligopolios, monopolios.

Bibliografia
G. MANKIW.-cap. 4.

4) La Demanda. Demanda individual y de mercado. Sus desplazamientos.
Bibliografia

G: MANKIW.- cap. 4

5) La Oferta.Oferta individual y de mercado. Sus desplazamientos.

Bibliografia
G. MANKIW.-cap. 4

6) Equilibrio de mercado. Ajustes por exceso y defecto de oferta y demanda.

Bibliografia.-
G. MANKIW.- cap 4.-

7) La elasticidad. Elasticidad-precio de la demanda .Elasticidad-ingreso de la demanda. Elasticidad-precio
de la oferta.

Bibliografia
G. MANKIW.-cap. 5

8) Controles de precios e impuestos.

Bibliografia
G. MANKIW.- cap.6.-

9) Fallas de mercado. Poder de mercado. Informacion asimétrica. Externalidades. Bienes Publicos y
Recursos Comunes.

Bibliografia
G: MANKIW.-cap.10y 11.

1IV) MERCADO DE TRABAJO.

10) Oferta de trabajo individual. Eleccién entre trabajo y ocio. Efecto ingreso y efecto sustitucion.
Elasticidad de la Oferta. Salario de Reserva.

Bibliografia
Mc.CONNELL&BRUE cap.2

11) Oferta de trabajo de mercado. Curva de oferta de trabajo. Tasa de actividad. Horas trabajadas.

Bibliografia |
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12) Calidad del trabajo. Capital Humano.Teoria del Capital Humano. Inversién en Educacién y Formacion
en el trabajo.

Bibliografia

Mc. CONNELL&BRUE cap.4

J. ROBINSON-1939. Ensayos de Economia postkeynesianos.1959 FCE-México." Teoria de la ocupacion”.
A. SOTELOQ " La restructuracion del mundo del trabajo, superexplotacion y nuevos paradigmas de la
organizacion del trabajo" REDEM

13) Demanda de trabajo individual. Funcién de produccién,producto medio y marginal. Demanda de corto
plazo en mercados competitivos e imperfectamente competitivos..Demanda de largo plazo.

Bibliografia.
Mc.CONNELL&BRUE.-cap. 5

14) Demanda de trabajo de mercado. Curva de demanda de trabajo de mercado. Elasticidad de la demanda
de trabajo. Desplazamiento de la curva.

Bibliografia
Mc.CONNELL&BRUE cap.5.-

15) El mercado de trabajo; determinaciéon del salario y el empleo. Caso del mercado perfectamente
competitivo ; caso del mercado monopélico de productos, caso del mercado monopsénico. Papel de los
sindicatos.

Bibliografia
Mc. CONNELL%BRUE.cap.6.

16) Sistemas de remuneracion. Eficiencia del trabajo. Compensaciones extra-salariales. Problema del
principal y el agente. Remuneraciones segun rendimiento. Salarios de eficiencia. Sistemas de remuneracion
aplazada. Cobertura social.

Bibliografia
Mc.CONNELL&BRUE.cap.7

17) La estructura salarial. Diferencias provenientes de la heterogeneidad de los puestos de trabajo y de los
trabajadores. Teoria Hedonista. de los salarios. Imperfecciones del mercado de trabajo. Discriminacion.

Bibliografia
McCONNELL&BRUE caps. 8y 14

18) Otras Teorias del funcionamiento del mercado de trabajo. Teoria institucionalista.; de los Mercados
Internos; Dualista. La Informalidad.

Bibliografia

Mc.CONNELL&BRUE cap16

A. PORTES(1995)" En torno a la informalidad ; ensayos sobre teoria y medicidn de la economia no
regulada" FLACSO-Mexico.cap.|V.

H. LUCENA.-( 2011) " Trabajo informal. trabajo eventual y otras formas no reguladas de trabajo"

V) SITUACION NACIONAL Y REGIONAL.

19) La experiencia de la Region. Transformaciones en el mundo laboral , de las ultimas décadas.

Bibliografia

OIT (2010) " Panorama Laboral de America Latina y el Caribe"
OIT(2010) " Notas sobre la crisis"

CEPAL/OIT (2011) " Coyuntura Laboral en América Latina y el Caribe"
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20) Panoramica actual del mundo laboral en el Pais. Empleo, salarios,condiciones de trabajo,
negociacion,Politicas.

Bibliogafia .

BID.-Serie de Estudios Economicos y Sociales.2005. CARMEN PAGES." Diagnéstico del mercado de
trabajo en el Uruguay".

Fac. de C. Ecs. UDELAR. Revista QUANTUM.Dic.2009.J: NOTARO " El trabajo remunerado en Uruguay en
el

periodo 2004-2009"
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