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N° de expediente: 050020-000012-22 Fecha: 17.02.2022

Universidad de la Republica Uruguay - UDELAR

Ty
i1k
UMIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
LIRLIGLLAY

ASUNTO
DIiA INTERNACIONAL DE LA MUJER

Unidad APOYO A LA GESTION DE SERVICIOS DOCENTES - DERECHO
Tipo PALABRASALUSIVAS
Tipo de Evento:

Fecha

Lugar:

Motivo: 8 DE MARZO

Instituto u

organismo

solicitante:

Tiempo de realizaci

on:

Solicitante:

Lapresente impresion del expediente administrativo que se agrega se rige por lo dispuesto en lanormativasiguiente: Art. 129 delaley 16002, Art. 694 a 697 delaley 16736,
art. 25 delaley 17.243; y decretos 55/998, 83/001 y Decreto reglamentario el uso de lafirmadigital de fecha 17/09/2003.-
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Oficina: ASISTENTES
Expediente Nro. 050020-000012-22 ACADEMICOS - DERECHO
Actuacion 1 Fecha Recibido: 17/02/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Se agrega PDR.

IFirmado el ectrénicamente por MARIEL LORENZO PENA/ProdUdelaR e 17/02/2022.

Anexos

PDR - Diainternaciona delaMujer.odt
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Oficina: SECRETARIA DE
Expediente Nro. 050020-000012-22 DECANATO - DERECHO
Actuacién 2 Fecha Recibido: 17/02/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Elévese a Consgjo en Alcance, con €l pdr adjunto.

IFirmado el ectrénicamente por ALICIA SILVEIRA/ProdUdelaR e 22/02/2022.

Anexos

dia de lamujer.pdf
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dia de la mujer.pdf Expediente Nro. 050020-000012-22 Actuacion 2

Universidad de la Republica. Facultad de Derecho

Montevideo
Republica Oriental del Uruguay
1836
(Exp. N.° 050020-000012-22). Visto: la conmemoracion el proximo 8 de marzo de 2022 del
Dia Internacional de la Mujer.

Considerando: I. El trabajo que ha venido realizando la Facultad de Derecho con el
objetivo de promover y visibilizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y varones
nos obliga a mantener y reforzar el compromiso ya asumido por la promocién y defensa
de la equidad de género como valor y principio fundamental de justicia, libertad, bienestar
social y derechos;

Il. Esta Facultad ha asumido el compromiso de erradicar toda forma
de discriminacién y violencia contra la mujer, conforme se desprende del Protocolo de
actuacion ante situaciones de violencia, acoso y discriminacién aprobado por este
Consejo en sesion del 18 de noviembre de 2020;

lll. La incorporacién de la perspectiva de género en el estudio del
Derecho de manera transversal de acuerdo a lo dispuesto en resolucion del Consejo N.°
54 de fecha 12 de febrero de 2020, que se ha traducido en mdltiples actividades en el
seno de los diversos Institutos de esta Facultad asi como en actividades generales que

han permitido visibilizar la tematica y han significado valiosos aportes desde la academia.

El Consejo de la Facultad de Derecho resuelve:

1. Adherir a la conmemoracion del 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer y dar la mas
amplia difusion al mismo.

2. Reiterar y profundizar el compromiso de la Facultad de Derecho con la igualdad de
trato, la no discriminacion y la erradicacion de toda forma de violencia contra las mujeres;

promoviendo desde sus competencias una mayor igualdad de género, la erradicacion de
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dia de la mujer.pdf Expediente Nro. 050020-000012-22 Actuacion 2

las desigualdades y de toda forma de discriminacion hacia las mujeres; aportando asi a la

construccion de un futuro igualitario y mas justo.
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Oficinat CONSEJO DE
Expediente Nro. 050020-000012-22 DERECHO
Actuacion 3 Fecha Recibido: 22/02/2022
Estado: Cursado

EL CONSEJO DE LA FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN SESION ORDINARIA DE FECHA 23 DE FEBRERO DE
2022, ADOPTO LA SIGUIENTE RESOL UCION:

40.

(Exp 050020-000012-22 ) - Visto: la conmemoracion €l proximo 8 de marzo de 2022 del Dia I nternacional dela Mujer.
Considerando:

I. El trabajo que ha venido realizando la Facultad de Derecho con €l objetivo de promover

y visibilizar laigualdad de oportunidades entre mujeresy varones nos obliga a mantener y reforzar

el compromiso ya asumido por la promocion y defensa de la equidad de género como valor

y principio fundamental dejusticia, libertad, bienestar social y derechos;

.

Esta Facultad ha asumido el compromiso de erradicar toda forma de discriminacion y violencia

contralamujer, conforme se desprende del Protocolo de actuacién ante situaciones de violencia,

acoso y discriminacion aprobado por este Consejo en sesion del 18 de noviembre de 2020;

111. Laincorporacion de la per spectiva de género en el estudio del Derecho de manera transversal

de acuerdo alo dispuesto en resolucion del Consejo N.° 54 de fecha 12 de febrero de 2020,

que se hatraducido en multiples actividades en € seno de los diver sos | nstitutos de esta

Facultad asf como en actividades gener ales que han permitido visibilizar lateméatica

y han significado valiosos aportes desde la academia.

El Consgo dela Facultad de Derecho resuelve:

1. Adherir ala conmemoracion del 8 de marzo, Dia Internacional dela Mujer y dar lamas

amplia difusion al mismo.

2.

Reiterar y profundizar el compromiso de la Facultad de Derecho con laigualdad de

trato, lano discriminacién y la erradicacion de toda forma de violencia contra las mujeres;
promoviendo desde sus competencias una mayor igualdad de género, la erradicacion de
las desigualdadesy de toda forma de discriminacion hacia las mujeres; aportando asf a la

construccion deun futuroigualitarioy mésjusto. (12 en 12)

IFirmado el ectrénicamente por MARIA CRISTINA SENA/ProdUdelaR el 24/02/2022.
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Expediente Nro. 050020-000012-22
Actuacion 4

Oficina SECRETARIA DE
DECANATO - DERECHO

Fecha Recibido: 24/02/2022
Estado: Cursado

TEXTO

Pase a Apoyo ala Gestion Docente paradifusion y sigaala Unidad de Informética.

IFirmado el ectrénicamente por MARIANA CARACCIOL O/ProdUdelaR el 25/02/2022.
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Expediente Nro. 050020-000012-22
Actuaciéon 5

Oficina APOYO A LA GESTIO
N DE SERVICIOS DOCENTES
- DERECHO

Fecha Recibido: 25/02/2022
Estado: Para Actuar

TEXTO
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