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El nombre con el que se presenta este archivo debe coincidir con las cinco primeras
palabras del nombre del curso.

Servicio Universitario

Facultad de derecho

Nombre de la actividad o curso

Trata de personas con finalidad explotacién laboral

¢ Se presenta a la linea de cursos sobre Gestion Universitaria y Publica? (Si/
NO)

Horas totales Cant. Horas en aula’

22

Destinatarios (poner una “x” en los que corresponda)

TAS Docentes Egresados Otros

Especificar en caso de “Otros”

Fundamentacion / pertinencia de la propuesta para los destinatarios

La trata de personas con fines de explotacion laboral constituye una grave violacién a los
derechos humanos que afecta a millones de personas en el mundo, ademas es un
fendmeno cada vez mas extendido. Segun la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), se estima que alrededor de 27.6 millones de personas son victimas de trabajo
forzoso a nivel global, incluyendo situaciones de trata laboral (OIT, 2022). Estas personas
estan sometidas a diversos maltratos y amenazas, y suelen tener secuelas en su salud
que se prolongan en el tiempo. Este delito se ejerce en un mercado ilicito controlado por
organizaciones criminales con el objetivo de generar un rédito econdmico y no es una
conducta individual que se agota en un hecho concreto, sino que se trata de un proceso
con distintas etapas (el enganche, el traslado, y la explotacion), en las que participan un

! En caso de aspirar al bonificador de la linea de Gestidn Universitaria y Publica, por definicién
de la Escuela de Gobierno, el crédito universitario debe contener como minimo un 50% de trabajo del
cursante en aula/ videoconferencia/ tareas en plataforma.



gran numero de personas de forma coordinada para que se produzca el delito (Giménez,
2016). La finalidad explotacién laboral es una forma de trata cuyas dimensiones pueden
escalar facilmente porque, a diferencia de la sexual, aprovecha tanto estructuras
econémicas -empresariales y laborales- legales como el paulatino deterioro de los
estandares laborales para expandirse (Villacampa, 2022). Este delito plantea diversos
problemas, asi: (1) la dificultad de definir cual es la finalidad de explotacion laboral, (2)
obstaculos para identificar por parte de las agencias el fendmeno de la trata con finalidad
explotacion laboral y por ultimo (3) la falta de datos y de conocimiento cientifico a nivel
nacional.

Objetivos de aprendizaje

Al finalizar este curso, los/as participantes habran desarrollado una comprensién
profunda sobre la trata de personas con fines de explotacion laboral, abordando
sus dimensiones globales y regionales, el marco normativo aplicable y los
principales desafios en su identificacion y prevencion. Se fortaleceran habilidades
analiticas para reconocer los elementos constitutivos de este delito, su impacto en
los derechos humanos y su relacion con estructuras econdmicas y laborales.
Ademas, se brindaran herramientas para el estudio del fenbmeno desde una
perspectiva de género, la proteccidn de victimas en el proceso penal y la especial
vulnerabilidad de nifios, nifias y adolescentes. A través del andlisis de casos y la
discusion de estrategias de intervencion, se promovera una formacion integral
orientada a la lucha contra la explotacion laboral y la promocion de estandares de
trabajo digno.

Contenidos tematicos

Fecha Tema Docente
1 15/9 Presentacion del curso Lucia Remersaro,
Daniel Zubillaga 'y
Datos y estadisticas a nivel global y Lucia Giudice

regional de la explotacion laboral

2 17/9 Marco normativo universal, Lucia Remersaro
regional y nacional

3 22/9 Conferencia Emilio Santoro. La trata Docente a confirmar
con finalidad explotacion laboral y el
Convenio de Palermo

4 24/9 Agrofood business, sector agricola y Docente a confirmar
la explotacion laboral. Cuestiones
fundamentales

5| 29/9 Aproximacion dogmatica al delito de trata Lucia Remersaro
con finalidad explotacion laboral en
Uruguay




6 1/10 La OIT en el desarrollo de la proteccién Docente a confirmar
de los derechos de los trabajadores
migrantes ante la explotacién laboral

7 6/10 La trata con finalidad explotacion Lucia Giudice
laboral desde una perspectiva de
género

8 8/10 Participacion y proteccion de victimas en Daniel Zubillaga

el proceso penal

9 13/10 Trabajo y explotacion laboral de nifios, Daniel Zubillaga
niflas y adolescentes

10 15/10 Estudio de casos Daniel Zubillaga,
Lucia Giudice y
Lucia
Remersaro

11 17/10 Estudio de casos Daniel Zubillaga,
Lucia Giudice y
Lucia
Remersaro
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En caso de contener elementos interdisciplinarios, indicar como estan
incorporados en el curso.

Mes de inicio

15/9/2025 y 17/10/2025

Docente responsable

Lucia Remersaro Coronel

Enlace a CV del docente responsable

https://drive.google.com/file/d/1fbGIKSMrjEMTRTg2KtnhMolEjwiVjsEP/view?
usp=sharing

Grado del docente (poner una “x” el que corresponda)

3 X 4 5




Mail docente responsable

luremersaro@gmail.com

¢ Participa docente extranjero o nacional externo a Udelar? Indicar nombre,
nacionalidad e institucion

Otros Docentes participantes (nombres y apellidos separados por comas)

Daniel, Zubillaga. Lucia, Giudice.

Modalidad de dictado (poner una “x” el que corresponda)

Presencial Semipresencial X [ Hibrido Virtual

Departamento y Localidad de dictado (presencial) o lugar de conexion del
docente principal (virtual))

Montevideo

Modalidad de dictado/cursado (poner una “x” en los que corresponda)

Clases expositivas X | Seminario/s Taller X | Otro

Especificar en caso de “Otros”

Evaluacién (poner una “x” en los que corresponda)

% de Examen Trabajo Aprobacién de
participacion final grupal modulos
Sin evaluacion Otros | X

Especificar en caso de “Otros”

trabajo final individual

Cantidad de cupos TAS/docentes Udelar gratuitos?

Medios de inscripcion

En la linea de cursos sobre Gestién Universitaria y Publica, el cupo minimo es de 10.




https://forms.gle/qpgNF5tSmn9ctbF76

Matricula en pesos

8053.74

¢Actividad / curso compartido con Ensenanza de Grado, Postgrado, o
Extensién? (marcar con una X al lado de los que correspondan)

Grado Postgrado Extensién

En caso positivo, indicar el porcentaje de participantes reservado para
Educacién Permanente (en %).

En caso positivo, indicar en qué carreras de grado, postgrados o programas
de extensioén se incluye el curso / actividad.



https://forms.gle/qpqNF5tSmn9ctbF76

