
CICLOS DURACIÓN CRÉDITOS

Formación Básica Dos semestres 80

Estudios Orientados Tres semestres 120

Profesional Tres semestres 120

Créditos Asignatura

4 Historia del Derecho

9 Principios del Derecho Constitucional

4 Teoría General del Derecho

9 Derechos sociales

Acreditación de

prácticas

profesionales

Pasantías

finales

Monografías

finales

Ciclo de Formación Básica 

No se controla

asistencia

Valoración de la

participación en

clase

Aprobación por

exoneración o

examen

Créditos Asignatura

4 Historia del pensamiento político y social

5 Introducción a la investigación

9 Fundamentos filosóficos de las RRLL

Créditos Obligatorios: 44. Créditos Opcionales 36 Total: 80

Ciclo de Estudios Orientados
Créditos Asignatura

8 Estadística

8 Sociología del trabajo

8 Derecho del trabajo

8 Organización del trabajo

Créditos Asignatura

8 Economía del trabajo

8 Derecho individual del trabajo

8 Teoría de las RRLL

Ciclo de Estudios Orientados
Créditos Asignatura

8 Gestión empresarial

8 Psicología laboral

4 Derecho de la integración y las RRLL

Créditos Asignatura

8 Negociación colectiva

6 Técnica I

Créditos Obligatorios: 90. Créditos Opcionales 30 Total: 120

Créditos Asignatura

12 Teoría y método de la investigaicón 

4 Derecho de la empresa

4 Derecho de las RRLL en el sector público

4 Técnica II

6 Derecho de la seguridad social

Créditos Asignatura

6 Salud, seguridad y prevención

6 Sociología del trabajo II

8 Empleo y formación profesional

4 Técnica III

6 Metodología (Investigación, Docencia, Extensión)

Culminados el Ciclo Básico y el Ciclo de Estudios Orientados el estudiante accede al título de 

TÉCNICO ASESOR EN RELACIONES LABORALES

Licenciatura en RRLL 

Plan 2012

Estructura de la Carrea

Ciclos

Modalidades de Egreso
El estudiante deberá optar por las siguientes modalidades

de egreso y así completar los 320 créditos requeridos

para obtener el titulo de Licenciado/a en Relaciones

Laborales 

La carrea se estructura en tres

ciclos, siendo el primero de

formación básica, un segundo de

estudios orientados y un tercero de

formación final profesional.

Régimen de Cursado

(Dos semestres)

(Tercer y Cuarto Semestre)

(Quinto Semestre)

Ciclo Profesional (Sexto, Séptimo y Octavo Semestre)


