
 
 
CERTIFICADO PROFESIONAL EN DERECHO INDIVIDUAL Y COLECTIVO DEL 
TRABAJO 
 
AÑO LECTIVO 2025 
 
Cantidad de cursos: 8 
Carga horaria de cada curso: 20 horas 
Cantidad de créditos: 24 (3 por curso) 
 
 
Días y horarios de clase: martes y jueves de 08.00 a 11.00 de la mañana 
Régimen: híbrido (presencial y a distancia) 
 
 
CRONOGRAMA DE CURSOS 2025 
 
I. Nuevas formas de organización de la empresa y el trabajo 
Duración: Abril 22, 24, 29, mayo: 6, 8  y 13 
Docente: Juan Raso Delgue – Francisco Tapia 
 
II. Condiciones de trabajo y empleo, estabilidad laboral 
Duración: mayo 15 , 20, 22, 27, 29;  junio:  3 
Docente: Mario Garmendia 
 
III. Derecho laboral procesal. Principales particularidades teórico-prácticas. 
Duración: junio: 5, 10, 12, 17, 19, 24, 26; julio: 1 
Docente: Rosina Rossi 
 
IV. Responsabilidad laboral extendida. Prescripción. Administración del trabajo. 
Duración: Julio: 17, 22, 24, 29, 31; agosto: 5 
Docente: Gustavo Gauthier 
 
V. Libertad sindical: derechos, organización y funcionamiento de sindicatos 
Duración:  Agosto: 7, 12, 14, 19, 21, 26 
Docente: Hugo Barretto 
 
VI. Negociación colectiva – convenios colectivos- disposiciones de consejos 
de salarios 
Duración: Agosto: 28; setiembre: 2, 4, 9, 16, 18 
Docente: Jorge Rosenbaum 
 
 
VII..Protección de la actividad sindical 
Duración: Setiembre 23, 25, 30; octubre: 2, 7 y 9 
Docente: Cristina Mangarelli 
 
VIII. Conflictos colectivos de trabajo – derecho de huelga 
Duración: octubre 14, 16, 21, 23, 28 y 30 



Docente: Alejandro Castello – Miguel Canessa 


