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1.  DATOS PERSONALES Y FORMACIÓN 

 
  
 

1.1)  DATOS PERSONALES 
 

 

 

Nombres    Bruno Ignacio 

Apellidos    Sande Escobal  

Fecha de nacimiento   29.01.83 

E-mail      brunoignaciosande@hotmail.com 

     

 

1.2) FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

 

2001- 2005 Doctor en Derecho.  

 

 

1.3) POSTGRADOS, ESPECIALIZACIONES Y MAESTRÍAS (Culminados) 
       

 

08/2011 a 02/2020 Especialista en Derecho del Trabajo y Seguridad Social.  

 Título de posgrado. 

 Universidad de la República. Facultad de Derecho. 

 

09/2023 Curso de Especialización para Expertos Latinoamericanos en 

Relaciones   Laborales (XXX edición) – Trabajo y Ciudadanía – 

Homenaje a Umberto Romagnoli.  

 UCML – Universidad de Bolonia - Toledo España 

 

03/2011 a 9/2011                                   Diplomado en Responsabilidad Civil Profundizada 

 Universidad Católica del Uruguay. 

 UCUDAL 

 

1.3.b) POSTGRADOS, ESPECIALIZACIONES Y MAESTRÍAS (Cursando) 
       

  

08/2011 a la fecha. Cursando la Maestría en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

 Universidad de la República. Facultad de Derecho. 89 créditos aprobados           

de 90. En proceso de confección de tesis.  
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1.3.c) POSTGRADOS, ESPECIALIZACIONES Y MAESTRÍAS (no culminados) 

       

2008      Especialización en Judicatura.  

Postgrado para Aspirantes a Magistrados. Centro de Estudios Judiciales. 

(CEJU) 

                          Módulos Aprobados:   

✓ Introducción a la Judicatura. 

✓ Comunicación Judicial. 

✓ Hermenéutica y Argumentación 

Jurídica. 

✓ Deontología Judicial. 

✓ Derecho Orgánico Judicial.   

✓ Fundamentos de los derechos Humanos. 

✓ Conciliación. 

                                                            

Ingreso: Concurso de Oposición y Méritos. Se adjunta Escolaridad.  

 
      

 
 
1.4) CURSOS Y SEMINARIOS INTERNACIONALES 
 

 

 

03/2018 Seminario de Postgrado Internacional y Comparado sobre Derechos 

Laborales Fundamentales y Procesal del Trabajo 

 Fundación Universitas. SIDTSS. República Dominicana.  

 

9/2013 Curso Avanzado de Derecho del Trabajo. 

 Universidad de Sevilla – España. 

 Organizado por Universidad de Sevilla y el Instituto Europeo de 

Relaciones Laborales.  

 Sevilla – España. 

 
03/2011 Seminario de Postgrado Internacional y Comparado sobre Derechos 

Laborales Fundamentales y Procesal del Trabajo 

 Organizado por SIDTSS – AIADTSS – UNIMAR – Fundación Universitas 

 Isla Margarita – Venezuela. 

 

 
1.5) CONGRESOS INTERNACIONALES.  
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09/2025 Congreso: “XIII Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo 

y de la Seguridad Social.” SIDTSS- AUDTSS. 

 

10/2019  Congreso: “XI Congreso Regional de Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social”  

     SIDTSS Córdoba – Argentina. 

 

9/2018 Congreso: “XXII Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social”   

     SIDTSS. Turín – Italia. 

 

9/2016 Congreso: “X Congreso Regional de Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social”.   

SIDTSS.  Ciudad de Panamá – Panamá.  

 

10/2012 Congreso: “XX Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y                

de la Seguridad Social”   

     SIDTSS. Santiago de Chile – Chile. 

 
 

 
1.6) CURSOS, SEMINARIOS, TALLERES Y CONFERENCIAS (Como  

 

2. ACTIVIDAD PROFESIONAL 

 
2.1.a) ACTIVIDAD DOCENTE – Docencia en Grado 

 

08/2025 Encargatura de la Materia Derecho del Trabajo y Seguridad Social I.00 

 Facultad de Derecho – Carrera Abogacía 

 Universidad de la República (UDELAR) 

 Ingreso: Concurso. Por cargo de Profesor Ayudante. 

 

3/2022 a la fecha  Profesor Grado 1 de Derecho del Trabajo y Seguridad Social.   

 Facultad de Derecho 

 Universidad de la República (UDELAR) 

 Ingreso: Concurso. Profesor Ayudante Interino. 
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3/2022 a la fecha Encargatura de la Materia Estatutos Profesionales de la Carrera de 

Relaciones Laborales.  

 Facultad de Derecho  

 Universidad de la República (UDELAR) 

 Ingreso: Concurso. Por cargo de Profesor Ayudante. 

 

8/2021 – 2/2022 Profesor Grado 1 de la Materia Derecho de las Relaciones Laborales en el 

Sector Público. 

 Facultad de Derecho 

Universidad de la República (UDELAR) 

 Ingreso: Contrato.  

 

8/2016 – 2/2022 Profesor Grado 3 de la Materia Estatutos Profesionales de la Carrera de 

Relaciones Laborales.  

 Facultad de Derecho  

 Universidad de la República (UDELAR) 

 Ingreso: Contrato. 

 

12/2011- 2/2022 Profesor Aspirante a Profesor Adscripto de la Cátedra de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social.  

Prof. Titular: Cristina Mangarelli. 

Facultad de Derecho 

 Universidad de la República. (UDELAR) 

                                                               Ingreso: Concurso de Méritos y Antecedentes.  

 

03/2006- 2009  Profesor Aspirante a Profesor Adscripto de la Cátedra de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social.  

Prof. Titular: Hugo Barreto - Leonardo Slinger. 

Facultad de Derecho 

 Universidad Católica del Uruguay 

                                                               Ingreso: Concurso de Méritos y Antecedentes. Resolución del Decano. 

 

08/2010 – 11/2010 Profesor Aspirante a Profesor Adscripto de la Cátedra de Derecho 

Laboral Práctico.  

Prof. Titular: Liliana Dono. 

Facultad de Derecho 

 Universidad Católica del Uruguay 

                                                               Ingreso: Concurso de Méritos y Antecedentes. Resolución del Decano. 
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2.1.b) ACTIVIDAD DOCENTE – Docencia en Posgrado 

 

 

06/2024  Clase: “Actuación IGTSS en Acoso Sexual” en Curso “Procedimientos y 

actuación de la IGTSS de Educación Permanente y Especialización y 

Maestría en Derecho del Trabajo y Seguridad Social FDer – UdelaR. 

 

8/2023 Clase: “Medios de Defensa de Funcionarios Públicos”  en Curso “Derecho 

del Trabajo y Funcionarios Públicos” de Educación Permanente y 

Especialización y Maestría en Derecho del Trabajo y Seguridad Social 

FDer – UdelaR. 

 

8/2023 Clase: “El Estado como Empleador”  en Curso “Derecho del Trabajo y 

Funcionarios Públicos” de Educación Permanente y Especialización y 

Maestría en Derecho del Trabajo y Seguridad Social FDer – UdelaR. 

 

9/2022 Clase: “Medios de Defensa de Funcionarios Públicos”  en Curso “Derecho 

del Trabajo y Funcionarios Públicos” de Educación Permanente y 

Especialización y Maestría en Derecho del Trabajo y Seguridad Social 

FDer – UdelaR. 

 

8/2022 Clase: “El Estado como Empleador”  en Curso “Derecho del Trabajo y 

Funcionarios Públicos” de Educación Permanente y Especialización y 

Maestría en Derecho del Trabajo y Seguridad Social FDer – UdelaR. 

 

11/2022 Clase: “Régimen de los Descansos Semanales”  en Curso “Marco Jurídico 

del Tiempo de Trabajo” de Educación Permanente y Especialización y 

Maestría en Derecho del Trabajo y Seguridad Social FDer – UdelaR. 

 

 

2.1.b) ACTIVIDAD DOCENTE – Otra Actividad Docente en Grado 

 

04/2024 Profesor Invitado en seminario: “Igualdad de Género y Derecho Laboral”. 

Profesor invitado. FDer – UdelaR. Tema: “Eficacia y Efectividad de las 

normas laborales en materia de género en las relaciones de trabajo” 
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04/2023 Profesor Invitado en seminario: “Igualdad de Género y Derecho Laboral”. 

Profesor invitado. FDer – UdelaR. Tema: “Eficacia y Efectividad de las 

normas laborales en materia de género en las relaciones de trabajo”  

 

04/2021  Profesor Invitado en curso de Consultorio Jurídico (Dr. Laphitz) : Tema: 

“Ejercicio práctico en derecho Individual del Trabajo” 

 

05/2021  Profesor Invitado en curso de Consultorio Jurídico (Dr. Laphitz) : Tema: 

“Ejercicio práctico en Derecho Colectivo del Trabajo” 

 

 

2.2) EXPERIENCIA LABORAL 

 

 

08/2025 – A la fecha  INSTITUTO DEL NIÑO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY. (INAU) 

 Piedras 482. Tel. 2915 7317 - 2915 0712 

 Director de la División Secretaria del Directorio. Secretario del 

Directorio o Secretario General del INAU.  

 Encargado de la gestión de todos los asuntos administrativos que 

corresponde al Directorio del INAU.  

 

 
 
 
2.3) TRABAJOS DADOS A PUBLICIDAD.-  

 

 
 

08/2025 Publicación: “Derecho del Trabajo y Funcionarios Públicos”. Segunda 

Edición ampliada y actualizada. Obra Colectiva. FCU. Fundación Electra.  

Coordinador de Libro y autor de dos capítulos: “El estado Empleador” y 

“Medios de Defensas de Los funcionarios Públicos” este último en 

coautoría con Natalia Castro.  

 

01/2025 Publicación: “Diálogo sobre Reducción de la Jornada Laboral” 

Parlamento del Uruguay. Cámara de Senadores. División Diseño e 

Impresión Senado.  
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09/2024  Publicación: “La Reducción de la jornada de trabajo. Experiencias 

normativas a nivel internacional” Publicado en la Revista de Derecho 

Laboral N° 293. Enero – Marzo  2024. FCU.  

 

08/2024  Libro: “El concepto de subcontratación laboral”. FCU. Autor individual 

de la obra.   

 

04/2024  Publicación: “Eficacia y efectividad de las normas laborales en materia 

de género”. Revista Derecho del Trabajo Nº 42. Enero – Marzo 2024. 

Thomson Reuters. La Ley.  

 

02/2024 Publicación: “El impacto del derecho del Trabajo en la Función 

Pública”. Obra Colectiva. Thomson Reuters. Obra entre Uruguay – Chile. 

Autor del capítulo: “Los principios y reglas comunes del régimen jurídico 

de los trabajadores del sector público y privado”.  

 

12/2023 Publicación: “Derecho del Trabajo y Funcionarios Públicos”. Obra 

Colectiva. FCU. Fundación Electra. Coordinador de Libro y autor de dos 

capítulos: “El estado Empleador” y “Medios de Defensas de Los 

funcionarios Públicos” este último en coautoría con Natalia Castro.  

 

10/2023 Publicación: “Semana Laboral de cuatro días” Publicado en la Revista 

de Derecho Laboral N° 290. Abril – Junio  2023 FCU. En coautoría con  

Mariana Fernández.  

 

05/2023  Publicación: ¿Qué hay de nuevo en la aplicación del derecho general 

del trabajo? Análisis de la aplicación del Derecho General del Trabajo 

a través de un caso jurisprudencial decidido por la Suprema Corte de 

Justicia del Uruguay. Publicado en Revista Jurídica del Trabajo N°10. On 

lIne.  

 

10/2022  Publicación: “Los sistemas de promediación de horas, tiempos de 

trabajo flexibles y banco de horas como una opción de distribución 

de la jornada” en libro Memoria y Vigencia del Pensamiento Jurídico de 

OEU. Estudios en su Homenaje. FCU. En coautoría. 

 

9/2022  Publicación: “Trabajo, poder y plataformas: comentario de la 

incipiente jurisprudencia uruguaya sobre calificación jurídica del 
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vínculo entre los choferes y la empresa Uber” capítulo del libro 

“Trabajo a Través de plataformas digitales”, en coautoría FCU.   

 

2/2022  Publicación: “Los regímenes especiales de descanso semanal”.  

 Publicado en la revista Tripalium, N°1/2022. On line.  

 

12/2021  Publicación: “Incorporación de mensajes de Whatsapp e Instagram en 

el proceso laboral”. Coautoría Viviana López. Publicado en el libro de 

ponencia de las jornadas de las XXXI Jornadas Uruguayas del Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social. FCU.  

 

12/2021  Publicación: “Vacunación contra el Covid -19 y relaciones de 

trabajo”. Coautoría Nicolás Pizzo. Publicado en Revista Giuristi – Revista 

de Derecho Corporativo. Vo.2 N° 4. Universidad ESAN. Perú.  

 

8/2021  Publicación: “Novación del contrato de trabajo y despido parcial. Un 

caso donde se acepta la voluntad del trabajador para la modificación 

del contrato de trabajo sin recibir indemnización.” Publicado en la 

Revista de Derecho Laboral N° 282 Abril – Junio  2021 FCU.  

 

5/2021 Publicación: “Vacunación contra COVID-19: repercusiones sobre el 

contrato de trabajo y las potestades del empleador. ¿Es legítimo que 

el empleador exija a sus trabajadores la vacunación?” Publicado en la 

Revista de Derecho Laboral N° 281 Enero – Marzo  2021 FCU. En coautoría 

con Beatriz Durán.  

 

11/2020  Publicación: “Tiempo de Trabajo y los desafíos para Latinoamérica: 

Perú, República Dominicana y Uruguay” En coautoría con Jaddy 

Ladrón, Javier Suarez) para Revista Laborem 23 – Noviembre 2020. 

Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y Seguridad Social.   

 

8/2020 Publicación: “Primer Caso Jurisprudencial de Uber en Uruguay” 

 Publicado en Revista Jurídica del Trabajo N°2. On lIne.  

 

10/2019  Publicación: “Plataformas y Relación de Trabajo. Análisis desde la 

perspectiva del Derecho del Trabajo Uruguayo” Publicado en el libro 

de ponencia de las jornadas de las XXX Jornadas Uruguayas del Derecho 

del Trabajo y  de la Seguridad Social. FCU.  
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7/2019 Publicación: “Subcontratación: concepto de mantenimiento como 

actividad accesoria y relevancia de efectuar controles del 

cumplimiento de obligaciones laborales al contratista.”. Publicado en 

la Revista de Derecho Laboral N° 271 abril – junio 2019. FCU 

 

5/2019 Publicación: “Tercerización y sus  consecuencias para el Derecho del 

Trabajo, el Derecho Procesal del Trabajo y la Seguridad Social desde 

una perspectiva de derechos humanos”. En coautoría. III encuentro de 

Jóvenes Juristas de la SIDTSS. On line. 

 

12/2018 Publicación: “Competencia material de la justicia laboral en 

reclamaciones contra el Estado” Publicado por Fundación de Cultura 

Universitaria en el libro de ponencia de las “XXIX Jornadas Uruguayas del 

Derecho del Trabajo y  de la Seguridad Social” 

 

9/2018 Publicación: “Particularidades del Régimen de los Trabajadores de la   

Construcción” en el Libro “Tendencias Actuales de la Negociación 

Colectiva en los Consejos de Salarios”. FCU 

 

9/2016     Publicación: “Las nuevas Tecnologías y las Relaciones  Laborales”.          

     En X Congreso Regional de Derecho del Trabajo y Seguridad Social. On  

     line. En coautoría con Martín Carrasco.  

  

11/2015  Publicación: “Actualidad de la Negociación Colectiva en el Sector 

Público” Publicado por Fundación de Cultura Universitaria en el libro de 

ponencia de las “XXVI Jornadas Uruguayas del Derecho del Trabajo y  de 

la Seguridad Social”, noviembre de 2015. En coautoría con Iris Fregossi. 

 

8/2013      Publicación: “Encuentros entre el Ámbito Subjetivo de Aplicación del  

     Derecho del Trabajo, la Libertad Sindical y  la  Actividad Pública.” En 

XVIII Jornadas Rioplatenses de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En coautoría con Iris Fregossi.  

 

11/2012 Publicación: “El Control de la Demanda Laboral.  Requisitos Formales y 

Presupuestos Procesales” Publicado por Fundación de Cultura 

Universitaria en el libro de ponencia de las “XXIII Jornadas Uruguayas 

del Derecho del Trabajo y  de la Seguridad Social”, noviembre de 2012. 
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11/2010 Publicación: “La autonomía colectiva y la vigencia del convenio 

colectivo” Publicado por Fundación de Cultura Universitaria en el libro 

de ponencia de las “XXI Jornadas Uruguayas del Derecho del Trabajo y  

de la Seguridad Social”, pág. 89 y ss, noviembre de 2010. 

 

 

2.4) PARTCICIPACIÓN EN CONGRESO COMO PONETE O RELATOR O 
REDACTOR O MODEDADOR 

 
 

2.4.1. Ponente o Relator Oficial  

 

 

08/2025  Clase: “Aspectos Introductorios sobre Género y Diversidad en las 

organizaciones”. Curso CADE: “Perfeccionamiento en Género y 

Diversidad en el Ámbito de Laboral” 

 

04/2025 Expositor: "Aptitud psicofísica para Trabajo en Altura – Regulación y 

Derivaciones Jurídicas". Jornadas de la Sociedad de Medicina del 

Trabajo.  

 

12/2024 Expositor: “Actualidad del Derecho Laboral Uruguayo y Comparado- 

Reducción de la Jornada Laboral”. IV Congreso Internacional de 

Relaciones Laborales. ALRLU -UDELAR – UCU.   

 

06/2024 Expositor: “Gestión de la diversidad en el mundo del trabajo – Género 

y Disidencias”. I Jornadas de la Licenciatura en Relaciones Laborales. 

FDer – UdelaR.   

 

11/2023 Expositor: “Derechos Humanos en perspectiva comparada: Brasil y 

Uruguay”. Mesa: “Política, Género y Diversidad”. Exposición:  “Política, 

Género, Diversidad y Relaciones Laborales”. CLAEH – Escuelas Judiciales 

Brasil 14° y 24°.  

 

10/2023  Expositor: “Reducción de la Jornada Laboral – Visión Académica” IV 

Congreso Internacional de Relaciones Laborales. ALRLU -UDELAR – UCU.   
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08/2023  Expositor: “Fines y funciones del derecho del trabajo en un mundo en 

transformación” Mesa: “Reducción del tiempo de trabajo y semana 

laboral. Evolución y tendencias internacionales”. FDer - UDELAR. OIT. 

CEJU. AIADTSS. AUDTSS  

 

06/2023  Expositor: “Reducción de la Jornada Laboral Semanal – Experiencias 

en el mundo”. Universitas Fundación.  

 

06/2023  Expositor: “Diálogo por la Reducción de la Jornada Semanal”. 

Expositor oficial en taller organizado pro el Parlamento. IUDTSS.   

 

05/2023  Expositor: “El Trabajo en Plataformas Digitales”. Formación continua 

UCUDAL – ALRRLL.  

 

05/2023 Expositor: “Los principios y reglas comunes del régimen jurídico de los 

trabajadores del sector privado y público” en Jornadas Chileno – 

Uruguayas de Derecho Laboral y Administrativo. Universidad de 

Concepción – Chile.  

 

03/2023 Expositor Oficial: “Conversatorio Internacional: Trabajo a través de 

Plataformas Digitales”. Expositor oficial en Conversatorio organizado 

por la AUDTSS. 

 

03/2023 Expositor Oficial: “Regulación y Jurisprudencia de Trabajo a través de 

Plataformas Digitales.” Presentación del Libro Trabajo a través de 

Plataformas Digitales. FCU 

 

09/2022 Relator Oficial: “Modificaciones recientes en materia laboral y 

seguridad social”. Relator oficial por Uruguay para el encuentro de la 

sección de Jóvenes Juristas en el “XII Congreso Regional Americano de 

Derecho del Trabajo – Brasil – On Line”. SIDTSS . Asimismo redactor del 

informe en coautoría.  

 

3/2022 Expositor Oficial: “Trabajo y Género – Discriminación Algorítmica de 

Género”. En 1°Jornada del Área Social de la UDELAR - FDER.  
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08/2021  Expositor Oficial: “Tertulia - Lo que la Pandemia Nos Dejó: 

Teletrabajo y Vacunación” Expositor oficial en Tertulia Organizada por 

FCU.   

 

03/2021 Expositor Oficial: “Taller Teórico Práctico – Vacunación contra Covid-

19 repercusiones sobre el contrato de trabajo y las potestades del 

empleador.” Expositor oficial en Taller organizado por la AUDTSS.  

 

11/2020  Expositor Oficial: “Proceso Laboral Uruguayo con especial referencia a 

los plazos procesales” Ponente Oficial en la Sección de Jóvenes Juristas 

del Congreso “Isla Margarita 2020”. SIDTT.   

 

10/2019  Ponente Oficial: “Plataformas y Relación de Trabajo. Análisis desde 

la perspectiva del Derecho del Trabajo Uruguayo” Ponente Oficial de 

las XXX Jornadas Uruguayas del Derecho del Trabajo y  de la Seguridad 

Social y publicado en el libro de ponencia de las jornadas.  

 

5/2019 Relator Oficial: “Tercerización y sus  consecuencias para el Derecho 

del Trabajo, el Derecho Procesal del Trabajo y la Seguridad Social 

desde una perspectiva de derechos humanos”. Relator oficial por 

Uruguay en el III encuentro de Jóvenes Juristas de la SIDTSS. Asimismo 

redactor del informe en coautoría.  

 

10/2016 Expositor Oficial: “Particularidades del Régimen de los Trabajadores 

de la   Construcción” Ponente en Jornada Académica “Tendencias 

Actuales de la Negociación Colectiva en los Consejos de Salarios” 

Facultad de Derecho – UDELAR 

 

2.4.2. Ponencias voluntarias 

 

08/2022  Expositor: “Eficacia y Efectividad de las normas Laborales en Materia 

de Género”.  

 Seminario sobre investigación UDELAR - FDER.  

 

12/2021  Ponencia Voluntaria: “Incorporación de mensajes de Whatsapp e 

Instagram en el proceso laboral” 

  En XXIX Jornadas Uruguayas del Derecho del Trabajo y  de la Seguridad 

Social.  
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11/2021  Ponencia Voluntaria: “Los sistemas de promediación de horas, tiempos 

de trabajo flexibles y banco de horas como una opción de 

distribución de la jornada”. En Jornadas en homenaje a OEU 

organizadas por el IDTSS.  

 

12/2018 Ponencia Voluntaria: “Competencia material de la justicia laboral en 

reclamaciones contra el Estado”. En XXIX Jornadas Uruguayas del 

Derecho del Trabajo y  de la Seguridad Social 

 

9/2016     Ponencia Voluntaria: “Las nuevas Tecnologías y las Relaciones               

     Laborales”. Ponente en “X Congreso Regional de Derecho del Trabajo y  

     Seguridad Social”.  SIDTSS   Panamá – Ciudad de Panamá 

 

11/2015  Ponencia Voluntaria: “Actualidad de la Negociación Colectiva en el 

Sector Público”. Ponente en “XXVI Jornadas Uruguayas del Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social”, noviembre de 2015. 

 

8/2013      Ponencia Voluntaria: “Encuentros entre el Ámbito Subjetivo de  

     Aplicación del  Derecho del Trabajo, la Libertad Sindical y  la   

                                                  Actividad Pública.” Ponente en XVIII Jornadas Rioplatenses de Derecho  

     del Trabajo y de la Seguridad Social.  

 

11/2012 Ponencia Voluntaria: “El Control de la Demanda Laboral.  Requisitos 

Formales y Presupuestos Procesales”. Ponente en “XXIII Jornadas 

Uruguayas del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social” 

 

11/2010 Ponencia Voluntaria: “La autonomía colectiva y la vigencia del 

convenio colectivo”. Ponente en XXI Jornadas Uruguayas del Derecho 

del Trabajo y de la Seguridad Social. 

 

2.4.3. Redactor de Informe u Organizador. 

 

9/2022 Redactor del Informe Nacional: “Modificaciones recientes en materia 

laboral y seguridad social” para el encuentro de la sección de Jóvenes 

Juristas en el “XII Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo – 

Brasil – On Line”. SIDTSS (en coautoría) 
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8/2021 Redactor del Informe Nacional del tema I sobre: Cambios del Trabajo y 

Economía digital: acciones normativas y jurisdiccionales en el campo de 

las Relaciones Laborales Individuales en el “Primer Congreso Mundial de 

Sección de Jóvenes Juristas de la Sociedad Internacional de Derecho del 

Trabajo y Seguridad Social”. SIDTSS (en coautoría) 

 

9/2020 Redactor del Informe Nacional del tema IV sobre: Las Polémicas del 

Trabajo en Plataformas en el “Primer Congreso Virtual de Sección 

Americana de Jóvenes Juristas de la Sociedad Internacional de Derecho 

del Trabajo y Seguridad Social”. SIDTSS (en coautoría) 

 

9/2020                                                Redactor del Informe Nacional del tema V sobre: Las particularidades en 

los procedimientos para la defensa judicial de los trabajadores en el 

“Primer Congreso Virtual de Sección Americana de Jóvenes Juristas de la 

Sociedad Internacional de Derecho del Trabjo y Seguridad Social”. SIDTSS 

(en coautoría) 

 

2.4.4. Moderador. 

 

09/2025  Moderador: “Trabajo y Nuevas Tecnologías: Límites Éticos y Jurídicos” En 

el XIII Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social. SIDTSS- AUDTSS.  

 

12/2021 Moderador: “Análisis de las Modalidades de Empleo Juvenil en la Ley 

N° 19.973” Moderador en mesa de la Subsección de Jóvenes Juristas de 

la SIDTSS en la XXI Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social.   
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