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CERTIFICACION

Herramientas pedagdgico-didacticas y técnicas
aplicadas a la ensenanza en la Facultad de

Derecho

Eje tematico | - Actualizaciéon pedagégico-didactica

% Introduccién a la ensenanza del Derecho y al manejo de materiales
académicos

% Ensenanza y evaluacion

+ Diversificacién en las modalidades trabajo: Trabajo en Pequenos Grupos
(TPG) y Gamificacion

Eje tematico Il - Manejo de TIC en el proceso ensefianza-aprendizaje

< Uso de entornos virtuales en el dictado de cursos
% Actividades en los entornos virtuales e introduccion al uso de la 1A en el aula
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PROPUESTA DE CERTIFICACION
1- Nombre del Certificado de estudios
Herramientas pedagoégico-didacticas y técnicas aplicadas a la ensefianza en la Facultad de Derecho.
2- Fundamentacion

El desempefio de la actividad docente en la actualidad supone la necesidad de contar con un docente
gue posea una serie de competencias; que utilizando la idea Tobdn (2004), podemos sintetizar en: “saber
ser, saber conocer y saber hacer.”

En la ensefanza a nivel universitario— tanto la general como la del Derecho—, parece no ser suficiente
ni un modelo en donde lo principal para el ejercicio de la docencia sea poseer un conocimiento disciplinar
de excelencia y demostrar una experiencia profesional exitosa ni un modelo que ubica en el lugar docente
al investigador competente en su campo disciplinar. Ambos perfiles deberian complementarse con una
capacitacién pedagégico-didactica y técnica, acorde al actual contexto de ensefanza-aprendizaje a nivel
universitario.

Esto puede justificarse, entre otras razones, en las siguientes:

1) los docentes no son ya los Gnicos que tienen el acceso al conocimiento, dado que este se encuentra
disponible de una manera mas simple; ademas de que la complejidad y el volumen de los saberes hacen
imposible que un sujeto posea la totalidad de los mismos;

2) el docente actual debe contar con el manejo de— al menos— una serie de competencias tecnolégicas
basicas o debe estar dispuesto a tener la colaboracion de alglin especialista en el tema;

3) los contextos complejos de enseflanza necesitan, para su pleno desarrollo, de instancias de
investigacion sobre las practicas de ensefianza que se desarrollan fuera y dentro del aula'y

4) los procesos de habilitacién de centros de ensefianza, de evaluacion institucional y de acreditacion de
carreras incluyen como elementos fundamentales la formacién pedagogico-didactica y técnica del cuerpo
docente.

La féormula del docente actual deberia ser: conocimiento e investigaciéon disciplinar + formaciéon vy
actualizacién en pedagogia y didactica + investigacién pedagégico-didactica.

3- Perfil del egresado

Docente formado y actualizado en las herramientas necesarias a nivel didactico, pedagogico y técnico
para la ensefanza de las disciplinas que se dictan en la Facultad de Derecho.

4- Condiciones de ingreso

Docentes de la Facultad de Derecho (con cualquier grado docente) y Aspirantes a Profesor Adscripto (o
gue hayan culminado su formacién y no tengan actualmente grado.
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Docentes de otros servicios de la
UdelaR. 5- Plan de estudios
Se articulara en dos semestres que alternaran la formacién en temas pedagoégico-didacticos y técnicos.

Se prevé el dictado de 120 horas de aula sincrénicas y 60 horas de aula asincroénicas, lo que hace un
total de 24 créditos. Todos los cursos se dictaran en la modalidad curso-taller, implicando siempre trabajo
del estudiante fuera del tiempo de aula; a fin de incorporar los conocimientos y efectuar los ejercicios
practicos necesarios para adquirir o reafirmar las competencias necesarias en un docente universitario.

6- Modalidad de cursado: semipresencial

7- Grilla de cursos

Horas aula
Eje tematico Unidad curricular Créditos
Sincrénicas | Asincronicas
Introduccion a la ensenanza del Derecho v al 36 16.5 7
L manejo de materiales académicos ’
Actuah%agon Ensefianza y evaluacién 24 13,5 5
pzciljégst?;o— Diversificacion en las modalidades trabajo:
Trabajo en Pequefios Grupos (TPG) y 20 10 4
Gamificacion
Manejo de Uso de entornos virtuales en el dictado de 16 6.5 3
TICenel cursos
proceso Actividades en los entornos virtuales e
ensefanza- introduccion al uso de la 1A en el aula 24 13,5 5
aprendizaje
Total 120 60 24

8- Carga horaria semanal: 4 horas semanales.
9- Plantel docente:

Responsable de la Certificacién: Vigna, Marcela.

Cabral, Carlos

Castillo, Mauricio

Cossini, Macarena

De llano, Ana Manzoni,

Patricia Maran Bié,

Fernando Messano,
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* Fabrizio Motta de Souza,
Dinorah Nuiez, Santiago

Repetto, Daniela

Rodriguez, Pilar

Soca, Juan

Extranjeros:

Elgueta, Ma. Francisca (Facultad de Derecho - UChile)
Palma, Eric (Facultad de Derecho - UChile)
Docentes invitados

10- Costos: sin costo para docentes y Aspirantes a Profesor Adscripto sin grado de la Facultad de Derecho.
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Programas de las Unidades Curriculares.

Nombre de Unidad Curricular: Introduccién a la ensefianza del Derecho y al
manejo de materiales académicos

Responsable del curso: A determinar

Semestre en el que se imparte: 1.° semestre

Dias y horarios de dictado: A determinar

Eje tematico: Actualizacion pedagogico-didactica

Créditos: 7

Modalidad de cursado: Semipresencial

Destinatarios: Docentes y Aspirantes a Profesor Adscripto de Fder

Conocimientos previos recomendados: Competencias basicas pedagdgico-didacticas.
Manejo de herramientas basicas de lectura y
escritura académicas.

Objetivos de la formacion

GENERALES

« Reflexionar sobre las practicas de ensenanza a nivel universitario.

< ldentificar las competencias pedagogico-didacticas y técnicas necesarias para el diseio y la
implementacién de cursos universitarios.

s Repensar la articulacion entre los componentes teéricos y practicos de la formacién
universitaria.

< Profundizar sobre el uso de los géneros académicos y profesionales en la ensefianza juridica.

ESPECIFICOS

< Reflexionar sobre la inclusion de los recursos y las actividades existentes en la planificacion de
los cursos, clases y evaluaciones.

« Distinguir las diversas instancias del proceso ensefianza-aprendizaje a nivel universitario.

< Situar los factores que inciden en la planificacion: tiempo, medios, recursos humanos; entre
otros.

« Seleccionar las herramientas pedagégico-didacticas y técnicas para el disefio de un curso y el
dictado de una clase sobre tematicas vinculadas al Derecho.

«» Repensar la planificacion e implementacion de dichas instancias.

«» Especificar la articulacidon entre los objetivos didacticos trazados, los contenidos disciplinares
y las competencias promovidas.

« ldentificar las principales técnicas de manejo de informacién.
< Repasar los principales componentes de la produccién académica (escrita y oral).
<+ Repasar categorias basicas de ortografia y gramatica de la lengua espanola.
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< Analizar los componentes de los trabajos finales de aprobaciéon de cursos y programas de
formacion (monografias, tesinas, etc.).

< Profundizar en la aplicacion de conocimientos disciplinares al estudio de casos (reales y ficticios).
«» Repensar la ensefianza a partir de técnicas aplicadas.

Contenido general del curso

Tema 1 - Introduccién a la ensenanza del Derecho
< Diversidad de estrategias pedagdgico-didacticas.

< Particularidades de las practicas de ensefianza-aprendizaje a nivel universitario.
«» Ubicaciéon de un curso en el contexto del plan de estudios.

« Articulaciéon entre el programa de la unidad curricular con la selecciéon de contenidos para el
disefno del curso.

< Manejo del factor tiempo en la planificacién: cronograma de inicio y cronograma ejecutado.
« El equipo docente: importancia en la planificacion y distribucion de tareas.

< Disefo de actividades y de la evaluacion, considerando el tipo de curso y el contenido
disciplinar.

<+ Manejo de materiales en funcién del disefio de curso.

Tema 2 - Instrumentos de sintesis de informacion: mapas mentales, mapas conceptuales, guias de
clase y de lectura, etc.

< Presentacion de las diversas posibilidades de uso de las fuentes de informacion.
< Utilizacién de técnicas basicas de sintesis de informacion.
< Reslimen como técnica de presentacién de contenidos y de estudio; utilizacion para
elaboracion de parafrasis.
« Caracteristicas de los mapas mentales y de los mapas conceptuales.
< Elaboracién de forma analégica y con softwares especificos.
< Conceptualizacion y diferencias de las guias de clase y las guias de lectura.
< Utilizaciéon de dichas herramientas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Tema 3 - Elaboracion de producciones académicas
< Presentaciéon de los géneros académicos.

< Elementos previos para la elaboracién de una produccién académica: cuestiones basicas de
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ortografia y gramatica.
< Contextos de produccién y utilizaciéon de los trabajos académicos.
Tipos y caracteristicas de las producciones académicas.

< Estudio de los elementos estructurales y de contenido de diversos textos: resefia, ponencia,
disertacion, articulo, monografia, tesis, etc.

Tema 4 - Técnicas de andlisis de casos y estudios jurisprudenciales
% Vinculacién entre formas de ensefianza del Derecho y sistemas juridicos.
< Uso de técnicas de andlisis lingliistico aplicadas al Derecho.
“ Nociones basicas sobre el valor del estudio de casos para el aprendizaje del Derecho.
< Importancia de la jurisprudencia para la comprension del Derecho.
“El método de estudio de casos.
+ Diversas técnicas de analisis jurisprudencial.

Bibliografia basica

Alazraki, R. (2010). El informe de lectura. En Nogueira, S. (coord.) Manual de lectura y escritura
universitarias. Practicas de taller. 1a ed. 4a reimpr. Buenos Aires: Biblos. Cap. 6. pp. 123-134.
Alexopoulou, A. (2010). Tipologia textual y comprension lectora en E/LE. En Revista Nebrija de
Lingtistica Aplicada. 9.
Arenas, A. C. (2005). Mapas conceptuales, mapas mentales y otras formas de representacion del
conocimiento. Coop. Editorial Magisterio.
Bolivar, A. (2020). La escritura de un buen articulo cientifico en educacién y el entrenamiento de
profesores universitarios en el discurso académico. Paradigma, 41, 222-250.
Campos Saldafa, R. A., Gonzalez, E. R., y Larramendi, L. A. R. (2021). Re-pensando el perfil docente
universitario: una mirada desde sus participantes. Educando para educar, (40), 13-30.
Camps Mundo, A., Castell6 Badia, M. (2013). La escritura académica en la universidad. En Revista
en Docencia Universitaria. Vol. 11 (1). pp. 17-36.

Cassany, D. (1989). Describir el escribir. Como se aprende a escribir. Buenos Aires: Paidods.

Chiassoni, P. (2015). La filosofia del precedente: analisis conceptual y reconstrucciéon racional. En
Bernal Pulido, C. y Bustamante, T. (Edit.). Fundamentos filosoficos de la teoria del
precedente judicial. Bogota: Universidad Externado de Colombia.

Clérico, L. (2003). Notas sobre los libros de "casos" reconsiderados en el contexto de “método de
casos". Academia. Revista sobre Ensefianza del Derecho, (2), 13-41.

Dei, D. (2006). La tesis. Como orientarse en su elaboracion. Buenos Aires: Prometeo Libros.

Delmastro, A., & Emilia, V. (2009). Los mapas conceptuales como estrategia de andamiaje para la
lectura de documentos hipertextuales. Revista académica, 1(1), 13-36.

Fau, M. (2023). Cébmo armar mapas conceptuales (Vol. 6). Mauricio Enrique Fau.

Gabbiani, B., Orlando, V., & Bertolotti, V. (2018). Los textos académicos como géneros discursivos.
Lengua, comunicaciéon e informacién, 26.

Jacome, J. G. (2021). El anélisis jurisprudencial: mas alla del precedente judicial. Metodologias de
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investigacion juridica: experiencias y desafios del oficio de investigar en derecho, 179.

Laco, L., Natale, L., Avila, M. (2010). La lectura y la escritura en la formacién académica, docente y
profesional. Buenos Aires: UTN-FRGP. pp. 15-26.

Legarre, S., & Edmonds, E. (2021). Sistema juridico y ensefianza del Derecho: El common law y el
método del caso.

Lépez Escarcena, S. (2011). Para escribir una tesis juridica: técnicas de investigacion en Derecho.
En Revista lus et Praxis. Aflo 17. No 1. pp. 231-246.

Lopez-Gutiérrez, J. C., & Ones, I. P. (2022). Docencia universitaria y transposicion didactica.
Estudio de percepcion. Revista Chakifian de Ciencias Sociales y Humanidades, (16), 24-34.

Marin, M. (2015). Respuestas a preguntas frecuentes sobre la escritura. En Escribir textos
cientificos y académicos. Buenos Aires: FCE. p. 21-29.

Moreno Cruz, P. (2014), Una (pequeia) caja de herramientas para el estudio de los sistemas de
relevancia (mas, o menos) vinculante del precedente judicial. (Re)Visitando lugares
comunes. En, en Contribuciones para el sistema de precedentes jurisprudencial y
administrativo, Bogota, Universidad Externado de Colombia.

Navarro, F. (2012). ;Qué son los géneros profesionales? Apuntes tedrico-metodolégicos para el
estudio del discurso profesional En Cristofalo, A., Ledesma, J. (Ed.). Actas del IV Congreso
Internacional de Letras “Transformaciones Culturales. Debates de la teoria, la critica y la
lingtistica en el Bicentenario” (Buenos Aires, 22-27 noviembre de 2010). Buenos Aires:
UBA. pp.1294-1303.

Nogueira, S. (coord.) Manual de lectura y escritura universitarias. Practicas de taller. 1a ed. 4a
reimpr. Buenos Aires: Biblos.

Pineda-Alfonso, J. A., & Marquez-Guerrero, C. (2022). La docencia universitaria y la concepcién de
los contenidos. Revista complutense de educacion, 33(4).

Puebla Fortunato, C. A. (2024). La ensefianza del derecho a través del método de casos.
Experiencia del Taller de Argumentacién Juridica de la carrera de Abogacia de la
Universidad Nacional de Rio Negro (2019-2020) (Doctoral dissertation).

Quispe Yucra, V. (2024). Mapas mentales como estrategia en la redaccion de articulos cientificos
en estudiantes del Il semestre-Facultad de Sociologia de la Universidad Nacional del
Altiplano, 2022.

RAE (2011). Nueva gramatica basica de la lengua espafola. Barcelona: Espasa.

RAE y ASALE (2012). Ortografia basica de la lengua espafiola. Barcelona: Espasa.

Ramén Fernandez, F. (2021). Disefio de casos practicos juridicos basados en series y peliculas: una
reformulacion del método del caso con aplicacion de las TIC y los elementos audiovisuales
para la mejora del aprendizaje. Actas JIDINF'21, 7-17.

Ratti Mendana, F. S. (2021). Notas metodolégicas para un analisis dinamico de la jurisprudencia a
partir de formulas usuales o estandares.

Rodriguez, J. E. S. (2016). La utilizacion en el aula de juegos de roles y analisis de casos concretos.
Docencia y Derecho, (10).

Romero Rodriguez, V. J. (2014). Noveno paso. La redaccion, elementos para escribir un texto. En
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Nueve pasos para mejorar la redaccion. Santiago de Cali: Sello Editorial Javerino. pp. 113-
123.

Sanchez Upegui, A.A. (2011). Manual de redaccion académica e investigativa: como escribir,
evaluar y publicar articulos. Medellin: Catdlica del Norte Fundacion Universitaria.

Santaella Quintero, H. (2016). La linea jurisprudencial como instrumento esencial para conocer el
derecho. Docencia y Derecho, 10.

Schauer, F. (2013).Pensar como un abogado. Una nueva introduccion al razonamiento juridico,
Madrid, Marcial Pons.

Turull i Rubinat, M. (2020). Manual de docencia universitaria. Universitat de Barcelona. IDP/ICE &
Ediciones Octaedro.

Walker, V. S. (2020). El trabajo docente universitario y su evaluacion: politicas, tensiones y desafios.
Educacao em Revista, 36.

Ylarri, J. S. (2012). La clase expositiva sigue teniendo algo que decir: no siempre es conveniente el
método de casos. Academia. Revista sobre ensefianza del Derecho, (20), 219-243.

Bibliografia complementaria

Los textos que anteceden seran complementados con materiales bibliograficos que se necesiten
para el abordaje de las tematicas emergentes durante el desarrollo del curso.

Modalidad de ensefianza Curso-taller

Horas aula 52,5 (36 sincrénicas y 16,5 asincronicas)

Sistema de evaluacion

Propuesta de tareas puntuales, referidas a alguno de los items abordados en el curso.
Se solicitara el cumplimiento de estas para obtener la certificacién de aprobacién.
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Nombre de Unidad Curricular: Ensefanza y evaluacion
Responsable del curso: A determinar
Semestre en el que se imparte: 1.°y 2.° semestre
Dias y horarios de dictado: A determinar
Eje tematico: Actualizacion pedagogico-didactica
Créditos: 5
Modalidad de cursado: Semipresencial
Destinatarios: Docentes y Aspirantes a Profesor Adscripto de Fder
Conocimientos previos recomendados: Nociones generales de ensefianza y técnicas de

evaluacion a nivel universitario.

Objetivos de la formacion

GENERALES

« Contribuir al fortalecimiento de competencias basicas para el docente universitario en la
actualidad.

< Reflexionar sobre la articulacion entre el componente pedagogico-didactico y el técnico en el
disefio e implementacion de las evaluaciones universitarias.

% Repensar la evaluacién de los aprendizajes.

% Proporcionar nociones sobre el manejo de los instrumentos de evaluacion.

% Contribuir al fortalecimiento de competencias basicas para el docente universitario.

% Proporcionar nociones fundamentales sobre la construccion de pruebas objetivas.

% Identificar la diversidad de cursos a nivel universitario.

ESPECIFICOS

+ Reflexionar sobre las diversas modalidades de cursos presentes en el desarrollo de los
planes de estudio.

< Repensar las diversas modalidades de cursos en funcién de los contenidos disciplinares y los
objetivos didactico-pedagégicos.

+ Redefinir la planificacion necesaria para el dictado de las diversas modalidades de
cursos.Diferenciar los conceptos de evaluacion y calificacién.

< Repensar los tipos de evaluacién diagnoéstica, formativa y sumativa.

« Conocer los instrumentos de evaluacion.

< ldentificar las fases de elaboracion de los instrumentos de evaluacién.

+ Reflexionar sobre la utilidad del empleo de guias y rabricas.

< Repensar el disefo de las rubricas.

+ Analizar las ventajas y desventajas de las pruebas de disefio objetivo.
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< ldentificar los principales problemas en la implementacién de pruebas objetivas.
< llustrar sobre cdmo elaborar una prueba objetiva equilibrada conforme a los objetivos de la
evaluacién.

Contenido general del curso

Tema 1 - Modalidades de ensefianza y evaluacion segtiin formato de cursos (tedricos, practicos,
talleres, seminarios, etc.

« Tipologias basicas de cursos: entre la educacién presencial y la educacion a distancia; el
blended learning y el extended learning.

% Modalidades de cursos: tedricos, practicos, talleres, seminarios, etc.
Algunas ideas sobre produccion de materiales didacticos en funcién de las tipologias de cursos.

< El programay el disefio del curso seglin la modalidad de cursado.

% Repaso de elementos basicos de la planificacion educativa.

+» Vinculacion entre las modalidades de cursos y los mecanismos de evaluacion de
desempeno estudiantil.

< Elementos reglamentarios y de seleccién por parte del equipo docente.
< Dimensiones de la experiencia educativa vs. entornos (y modalidades de cursos).

Tema 2 - Instrumentos de evaluacion: guias y rubricas
« Conceptualizacion de la evaluacién y la calificacion.
+ La escala en los criterios de evaluacion.
% Instrumentos de evaluacion: listas de cotejo, guias, ribricas, etc.
< Tipos y utilidad de las guias de evaluacion.
« Utilidad de las rubricas a la hora de evaluar de forma individual y en equipos docentes.
# Larabrica para distintos tipos de evaluacion (formativa y sumativa).
« Construccion y disefo de rabricas para distintas actividades de evaluacion.
% La e-evaluacion. Aplicaciones y sitios web para la creacién de guias y rubricas.

Tema 3 - Elaboracion de pruebas objetivas
% Fortalezas y debilidades del disefo objetivo de evaluaciones.
< Elementos que caracterizan la construccién objetiva de pruebas.
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« Oportunidad de empleo de pruebas objetivas dentro de un curso conforme a sus objetivos
y tipos de contenido.

« Modalidades de pruebas objetivas.

+ Diseno y evaluacion de items.

+ Diseno de la prueba.

«» Evaluacién de la prueba y uso de los resultados.

Bibliografia basica

Abal, F.; Lozzia, G.; Galibert, M.; Aguerri, M.; Attorresi, H. (2008). EI Modelo Muiltiple Choice y su
utilidad para reducir distractores. Psic, v.9, n.1, Sdo Paulo.

Albarran, E. S., Fuentes, A. M., Cervantes, W. A. H., & Ibanez, O. F. C. (2021). Modalidades educativas.
Reencuentro. Analisis de problemas universitarios, 31(78), 335-356.

Altamirano G. et al.. (2022). Beneficios del uso de la rubrica en la ensefianza-aprendizaje del disefio.
Zincografia, 6(11), pp. 228-244.

Arévalo Q. et al. (2020). La rubrica como instrumento de evaluacion y el desempefio docente con
enfoque intercultural en instituciones educativas de primaria en Perd. Conrado, 16(73), pp.
14- 20.

Artiles-Rodriguez, A. A., & Llopiz-Guerra, K. (2019). Blended Learning como complemento a la
formacion presencial en el proceso de ensefanza en la Educacion Superior. Revista
EduTICInnova, 7, 52-69.

Bachelor, J. W. (2019). El aula presencial, semipresencial, virtual e invertida: Un estudio comparativo
de métodos didacticos en la ensefianza de L2. Revista Educacion, 43(2), 20-31

Basoredo, C. (2010). Criterios para el disefio de pruebas objetivas de respuesta breve o de eleccion
de alternativas. Quaderns Digitals, n. 65.

Cebrian R. et al. (2023). Formaciéon de docentes en competencias digitales para la evaluacion
formativa mediante e-rubricas colaborativas. RELATEC. Revista Latinoamericana de Tecnologia
Educativa. 22(2), pp. 9-25.

Garcia Aretio, L. (2020). Bosque semantico: ;educacién/ensefianza/aprendizaje a distancia, virtual,
en linea, digital, eLearning...? RIED. Revista Iberoamericana de Educacién a Distancia, 23(1), pp.
09-

28. doi: http://dx.doi.org/10.5944/ ried.23.1.25495

Gatica-Lara F. et al. (2013). ;Como elaborar una Rubrica? En Investigacion en Educacién Médica, Vol
2, nimero 5, pp. 61-65.

Hamodi, C., Lépez P., Victor M., & Lépez Pastor, A. T. (2015). Medios, técnicas e instrumentos de
evaluacion formativa y compartida del aprendizaje en educacién superior. Perfiles educativos,
37(147), 146-161.

Litwin, E. (2000). Las practicas de la ensefianza en la agenda de la didactica. En Las configuraciones
didacticas. Una nueva agenda para la educacion superior. Paidos. Buenos Aires - Barcelona -
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México. 2a reimpr. Cap. 2. pp. 35-68.

Moreno, R.; Martinez, R.; Muiiz, J. (2004). Directrices para la construccion de items de eleccion
multiple. Psicothema, Vol. 16, n° 3, pp. 490-497.

Ortega Lozano, P. G. (2021). La importancia del enfoque juridico-practico en la docencia del derecho
laboral: “clinics” o asignaturas de casos practicos, la necesidad de una buena retérica y el
correcto uso de la tecnologia en el derecho.

Sota Orellana, L.A. (2022). La Rubrica como instrumento eficiente en la Evaluacion de Competencias
Profesionales. Tecnohumanismo, 2(4), pp. 143-159.

Torres Gordillo, JJ y Perera Rodriguez, VH (2010). La rdbrica como instrumento pedagodgico para la
tutorizacién y evaluacion de los aprendizajes en el foro online en educacién superior. Bit de
pixel. En Revista de Medios y Educacién, (36), pp. 141-149.

Tristan Lopez, A., & Pedraza Corpus, N. Y. (2017). La Objetividad en las Pruebas Estandarizadas.
Revista Iberoamericana De Evaluacion Educativa, 10(1).
https://doi.org/10.15366/riee2017.10.1.001

Umafa-Mata, Ana Cristina. (2020). Educacién Superior en tiempos de COVID-19: oportunidades y
retos de la educacion a distancia. Revista Innovaciones Educativas , 22 (Supl. 1), 36-49.
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Bibliografia complementaria

Los textos que anteceden seran complementados con materiales bibliograficos que se necesiten
para el abordaje de las tematicas emergentes durante el desarrollo del curso.

Modalidad de ensefianza Curso-taller

Horas aula 37,5 (24 sincrénicas y 13,5 asincronicas)

Sistema de evaluacion

Propuesta de tareas puntuales, referidas a alguno de los items abordados en el curso.
Se solicitara el cumplimiento de las mismas para obtener la certificaciéon de aprobacién.
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Nombre de Unidad Curricular: Diversificacion en las modalidades trabajo: Trabajo en
Pequefios Grupos (TPG) y Gamificacion
Responsables del curso: A determinar
Semestre en el que se imparte: 2.° semestre
Dias y horarios de dictado: A determinar
Eje tematico: Actualizacion pedagogico-didactica
Créditos: 4
Modalidad de cursado: Semipresencial
Destinatarios: Docentes y Aspirantes a Profesor Adscripto de Fder
Conocimientos previos recomendados: Ideas basicas sobre dindmicas grupales y no
tradicionales, utilizadas en instancias de formacién y
evaluacién.

Objetivos de la formacion

GENERALES
+ Contribuir a la formacién pedagogico-didactica de los docentes de las distintas carreras del servicio.
+ Propiciar la generacion de espacios de trabajo colaborativo.
Fomentar la utilizacion de herramientas que potencien instancias formativas autogestionadas.
Incentivar a los docentes universitarios a implementar elementos gamificados en sus clases.

K3
<

*
%

ESPECIFICOS

«» Capacitar en la identificacion y disefio de los diversos componentes involucrados en estas
modalidades de trabajo (personales y materiales).

< Presentar el uso de herramientas de trabajo con pequefios grupos.

+» Reflexionar sobre los roles y las formas de promocion de cada uno de ellos, segln la temética a ser
abordada, el tipo de propuesta y los objetivos planteados.

« Elaborar los materiales de apoyo necesarios para el desarrollo de las modalidades de trabajo en
pequeios grupos.

% Presentar la gamificacion como un recurso innovador en la educacién superior.

« Discutir sobre la gamificacion en el aula universitaria.

« Comprender la dinAmica y los elementos de gamificaciéon aplicados a la educacién superior.

« Explorar recursos y herramientas para aplicar en un proyecto de gamificacién concreto.

K2

4 Construir un proyecto de gamificacién a partir de los conocimientos y recursos aprendidos, para su
aplicacion en el aula virtual y presencial.

18 de julio 1824 - Montevideo - Uruguay
Teléfono (+598) 2408 3311 int. 175 - Correo electrénico
formacion @fder.edu.uy




WO DE D,

$ACl;,

% % FACULTAD DE UNIVERSIDAD
3 DE LA REPUBLICA
id & DERECHO URUGUAY

*u

Contenido general del curso

Tema 1 - Modalidades de trabajo en Pequeinos Grupos (TPG)
< Conformacion de los equipos de trabajo en el curso. Formato de Trabajo en Pequeios Grupos (TPG).
% Inclusion de las modalidades de TPG en la planificacion del curso y uso espontaneo.
« Talleres. Tipos y formatos de trabajo.
% Seminarios. Concepto, modalidades, componentes, disefio e implementacion.
< Tutorias grupales: concepto y objetivos. Tipologia.
«» Dinamicas grupales.
% Debates y paneles.
+» Consignas de trabajo grupal.
+ Mesas redondas: disefio e implementacion.
% Complementariedad e interacciones posibles entre las diversas dinAmicas abordadas.

Tema 2 - Estrategias de gamificacion en el aula

+ Reflexiones y expectativas sobre la introduccion de la gamificacion en el aula.

< Estudio de algunos fundamentos teéricos de la gamificacién: en qué consiste, cuéles son las ventajas,
cuales podrian ser las desventajas, en qué se diferencia de otras dindmicas y qué resultados se pueden
alcanzar

«» Aplicacidn a las diversas unidades curriculares.

« Elementos de un proyecto gamificado (curso o clase).

< Definiciéon de los diversos componentes: narrativa, inmersion, reglas, desafios, niveles, recompensas y
competencia.

% Herramientas y recursos para utilizar en un proyecto.

+ Presentacion de ejemplos de proyectos y experiencias de gamificacion aplicados a distintas disciplinas.

Bibliografia basica

Calatayud Salom, M.A. (2018). Los agrupamientos escolares a debate. En Tendencias pedagogicas Niimero 32.
Pp. 5-14.

Cea, N., de Vicente, A.M. (2019) El aprendizaje colaborativo on line en la Educaciéon Superior: propuesta e
implementaciéon en una asignatura de Grado. En las VI Jornadas Iberoamericanas de Innovacién
Educativa en el Ambito de las TIC y las TAC. Pp. 411-416.

De la Puente Ortega, R. (2022). Scape Class: Gamificando FOL. Editorial Inclusién. Madrid.

Diaz Serrano, I. (2017). Los agrupamientos en el aula de Educacion Especial. En Publicaciones Didacticas.
NUmero 88, Noviembre 2017. Pp. 129-133.

Exley, K., Dennick, R. (2007). Ensefianza en Pequefios Grupos en Educacion Superior. Tutorias, seminarios y
otros agrupamientos.

Galindo Gonzalez, L. (Coord.), (2015). El aprendizaje colaborativo en ambientes virtuales. CENID, Centro de
Estudios e Investigaciones para el desarrollo Docente.

Koheler, M. J.; Mishra, P. y Cain, W. (2015). ; Qué son los saberes tecnoldgicos y pedagogicos del contenido
(TPACK)? En Virtualidad, Educacion y Ciencia, 10 (6)

Loyola, C. N. P., Echevarria, A. S., & Borrell, C. M. R. (2012). El seminario como forma de organizacion de la
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ensefnanza. MediSur, 10(S2), 109-116.

Messetti, G., Dusi, P., y Rodrigo, M. (2016). Convertirse en grupo de trabajo: Un modelo de didactica
universitaria. Revista Interuniversitaria de Formacioén del Profesorado, vol. 30, nim. 2, pp. 147-160.

Pifa LCN, Seife EA, Rodriguez BCM (2012). El seminario como forma de organizacion de la ensefianza.
Medisur.;10(Suppl: 2):109-116.

Ricature-Songo, D.A. (2021). El trabajo colaborativo en el aprendizaje de la literatura. En Dominio de las
Ciencias, Vol 7, niumero 5, Septiembre Especial 2021, pp. 780-797.

Rodriguez, F. y Santiago, R. (2015). Gamificacion, Cémo motivar a tu alumnado y mejorar el clima en el aula.
Grupo Océano. Barcelona, Espaiia.

Bibliografia complementaria

Los textos que anteceden seran complementados con materiales bibliograficos que se necesiten para el
abordaje de las tematicas emergentes durante el desarrollo del curso.

Modalidad de ensefianza Curso-taller

Horas aula 30 (20 sincronicas y 10 asincroénicas)

Sistema de evaluacion
Propuesta de tareas puntuales, referidas a alguno de los items abordados en el curso.

Se solicitara el cumplimiento de las mismas para obtener la certificacion de aprobacion.
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Nombre de Unidad Curricular: Uso de entornos virtuales en el dictado de cursos

Responsable del curso: Equipo docente ProFUEVA

Semestre en el que se imparte: 1.° semestre

Dias y horarios de dictado: A determinar

Eje tematico: Manejo de TIC en el proceso ensefianza-aprendizaje

Créditos: 3

Modalidad de cursado: Semipresencial

Destinatarios: Docentes y Aspirantes a Profesor Adscripto de Fder

Conocimientos previos recomendados: Competencias basicas de manejo de herramientas
informaticas.
Algunas nociones sobre el manejo de TIC en el
proceso ensefianza-aprendizaje.

Objetivos de la formacion

GENERALES

+ Reflexionar sobre la articulacion entre el componente pedagogico-didactico y el técnico en el
disefio e implementacion de cursos universitarios.

«» Contribuir al fortalecimiento de competencias basicas para el docente universitario en la
actualidad.

% Proporcionar nociones sobre el manejo de las TIC en el ambito de la ensefanza universitaria.

% Conocer las formas de hacer tareas administrativas a través de Moodle.

ESPECIFICOS

% Repensar la planificacion en los entornos virtuales o con la utilizacion de ellos.

+ Reflexionar sobre la inclusion de los recursos y las actividades existentes en el EVA-Udelar en
la planificacion de los cursos, clases y evaluaciones.

% Identificar instancias de utilizacién de dichos recursos y actividades.

« Conocer herramientas disponibles para facilitar el trabajo docente mas alla del dictado de
clases y realizacion de evaluaciones.

< Comprender las variantes disponibles de algunas herramientas de la plataforma para la
gestion de cursos.

% Incorporar actividad de Moodle para el registro de la actividad docente.
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Contenido general del curso

Tema 1- Introduccion a la utilizacién de entornos virtuales
% El programa, los objetivos y la seleccion de contenidos a la hora de disefiar un curso.
% El factor tiempo en la planificacién. Cronogramas de inicio y cronogramas ejecutados.
«» El factor recursos humanos en la planificacion: equipo docente.
< Pensar las actividades en funcién de cada disefo.
% El tipo de materiales que se seleccionaran en funcion del disefio de curso.

Tema 2 - Rediseno y reutilizacion de espacios en Entornos Virtuales

+» Estrategias metodoldgicas en el mundo digital.

< Autonomia del aprendizaje en las plataformas virtuales de ensefianza - aprendizaje.

% Presentacion y distribucion de un curso dentro de EVA.

% Gestion de matriculas y reutilizacion de cursos: actualizar la denominacion del curso, eliminar
estudiantes de afos anteriores, habilitar nuevas matriculas, automatriculaciéon estudiante,
matricula manual, reinicio del curso, respaldos.

+ Organizacion de materiales, visibilidad o disponibilidad de las actividades y médulos.

Tema 3 - Aspectos administrativos de la funcidon docente y su implementacion en EVA
% Uso del modulo asistencia para control de la participacion de los estudiantes.
% Expedicion de Certificados de fin parcial rendido a través de Moodle.
% Configuracion de libro de calificaciones para calculo de promedios automatico.
% Informes de finalizacién de cursos y de desempefio de docentes no titulares.
% Descarga y carga de actas de examenes y cursos.

Bibliografia basica

Asensio, C. G. (2022). Aprendizaje colaborativo mediante la aplicacién conjunta del blog juridico y
Moodle. In La docencia del Derecho y las TIC después de la pandemia (pp. 225-233). UOC-
Huygens.

Aleman, J. Marchena Gémez, M. Martin, J. Santana,R. (2018). Tareas de gestion docente: propuesta
para la reduccién de la burocracia en los centros educativos. Ed. Wolters Kluwer International.

Barnés (2015) “Mas burocracia, menos innovacion. Esto es a lo que dedican de verdad su tiempo los
profesores, aunque no quieran” Noticia original publicada en:

https://www.elconfidencial.com/alma-corazon-vida/2015-05-29/esto-es-a-lo-que-dedican-su-
tiempo-los-profesores-aunque-no-lo-quieran_859151/

Bermudez, M. J. V., Robalino, F. M. B., Lara, F. R. O., & Avilés, K. P. R. (2022). Seguimiento de
actividades colaborativas de los estudiantes en el LMS Moodle. Editorial Tinta & Pluma.

Fernandez March, A. (2006). Metodologias activas para la formacion de competencias. Educatio siglo
XXI. No. 24. pp. 35 - 56

Garcia Aretio, L. (2020). Bosque semantico: ;educacion/ensefnanza/aprendizaje a distancia, virtual, en
linea, digital, eLearning...? RIED. Revista Iberoamericana de Educacion a Distancia, 23(1), pp. 09-
28. doi: http://dx.doi.org/10.5944/ ried.23.1.25495
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Litwin, E. (2000). Las practicas de la ensefianza en la agenda de la didactica. En Las configuraciones
didacticas. Una nueva agenda para la educacién superior. Paidés. Buenos Aires - Barcelona -
México. 2a reimpr. Cap. 2. pp. 35-68.

Morgade, G., (2007). Burocracia educativa, trabajo docente y género: supervisoras que conducen
"poniendo el cuerpo". Educacdo & Sociedade, 28 (99),400-425.[fecha de Consulta 26 de
Septiembre de 2023]. ISSN: 0101-7330. Recuperado de:
https://www.redalyc.org/articulo.0a?id=87313705006

Olazébal Revilla, Anaily Dayana, Valdivia Cachén, Danay (2019). Formacion docente digital de los
profesores de Derecho en el dmbito de la informatica juridica, en Roca Revista Cientifico -
Educaciones de la provincia de Granma.
https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/8436735.pdf

Sanchez-Martinez, D. V. (2021). Moodle como sistema de gestion de aprendizaje. XIKUA Boletin
Cientifico De La Escuela Superior De Tlahuelilpan, 9(18), 26-27.

Serrano Acitores, Antonio (2014). Docencia, praxis juridica y aplicaciones informaticas en Uso de las
TIC en la docencia del derecho, aproximaciones docentes y metodolégicas. Huygens.
https://www.uoc.edu/portal/_resources/CA/documents/campus_pau/simposia/Antonio_Serr
ano_Comunicacixn.pdf

Umana-Mata, Ana Cristina. (2020). Educacion Superior en tiempos de COVID-19: oportunidades y
retos de la educacion a distancia. Revista Innovaciones Educativas , 22 (Supl. 1), 36-49.
https://dx.doi.org/10.22458/ie.v22iespecial.3199

Bibliografia complementaria

Los textos que anteceden seran complementados con materiales bibliograficos que se necesiten
para el abordaje de las tematicas emergentes durante el desarrollo del curso.

Modalidad de ensefianza Curso-taller

Horas aula 22,5 (16 sincroénicas y 6,5 asincroénicas)

Sistema de evaluacion

Propuesta de tareas puntuales, referidas a alguno de los items abordados en el curso.
Se solicitara el cumplimiento de estas para obtener la certificacién de aprobacion.
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Nombre de Unidad Curricular:

Actividades en los entornos virtuales e introduccién
alusodelalAenelaula

Responsable del curso:

Equipo docente ProFUEVA

Semestre en el que se imparte:

2.° semestre

Dias y horarios de dictado:

A determinar

Eje tematico:

Manejo de TIC en el proceso ensefanza-aprendizaje

Créditos:

5

Modalidad de cursado:

Semipresencial

Destinatarios:

Docentes y Aspirantes a Profesor Adscripto

Conocimientos previos recomendados: Competencias basicas de manejo de TIC.

Conocimientos basicos sobre entornos
virtuales.

Objetivos de la formacion

GENERALES

% Reflexionar sobre la articulacion entre el componente pedagogico-didactico y el técnico en
el disefo e implementacion de cursos universitarios.
< Proporcionar nociones sobre el manejo de las TIC en el ambito de la ensefianza universitaria.
« Contribuir a la reflexiones sobre la introduccion de la IA a nivel de la ensefianza
universitaria con fines de ensefianza, aprendizaje e investigacion.

ESPECIFICOS
% Conceptualizar las herra

mientas accesorias de los entornos virtuales.

< Comprender las modalidades de configuracion y gestion de algunas actividades y recursos
de Moodle para el manejo de cursos universitarios.

+ Reflexionar sobre la inclusion de los recursos y las actividades existentes en el EVA-Udelar
en la planificacién de las evaluaciones.

+ Diferenciar los distintos

niveles de utilizacién de los entornos virtuales de aprendizaje

como instrumentos de evaluacion.
% Pensar sobre instancias de incorporacion de las herramientas de EVA-Udelar en el disefio

de instancias de evaluacion.
% Reflexionar sobre el uso

de la IA a nivel institucional e individual.

% Pensar instancias de uso de la |IA en la ensefianza universitaria.
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Contenido general del curso

Tema 1 - Herramientas accesorias de EVA (grupos, libro de calificaciones, etc.)

< El manejo de grupos para una mejor organizacion del curso.

« Utilidad de los grupos como herramienta pedagogica.

% El uso de grupos en las tareas administrativo - docentes.

« Creacidén de grupos: su configuraciéon y administracion. Gestiéon de miembros. Modo de
grupos. Visibilidad de los grupos.

% Restricciones de actividades y recursos mediante la utilizacion de grupos.

% Otros tipos de interaccion con los estudiantes, tales como, Consulta y Encuesta.

< Modulo Asistencia. Los parametros de su configuracion y utilizacion.

« Gestion del libro de calificaciones. Utilizacién. Creacion de categorias e items. Generacion
de escalas de calificacion personalizadas.

< Los informes de actividad realizada en la plataforma: por curso, por actividad y por estudiante.

Tema 2 - Evaluaciones en plataforma EVA (tareas, cuestionarios, etc.)
« La evaluacion en entornos virtuales: las tareasy los cuestionarios como herramientas al
servicio de la evaluacion.
« Tareas: utilidad de la herramienta, su creacion, configuracion y calificacion.
% Diseno de cuestionarios.
% Tipos de preguntas y su configuracion.
< Banco de preguntas: categorias, exportacioén e importacion.
« Utilidad de un banco de preguntas organizado.
« Otros tipos de actividades susceptibles de evaluacién (por ejemplo: foros de preguntas y
respuestas).

Tema 3 - Incorporacion de la IA en el aula

Elementos basicos de historia y evolucion de la inteligencia artificial.
El impacto de la IA en la educacion.

La introduccion de la IA en la ensefianza superior.

El uso de la IA en el aprendizaje a nivel institucional y personal.
Recepcion de la IA en la produccién académica y la investigacion.
Utilizacion de la IA en la produccion de materiales didacticos.

Uso de IA en la evaluacion de desempeiio de los estudiantes.

2o % O % o o
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Bibliografia basica

Abal, F.; Lozzia, G.; Galibert, M.; Aguerri, M.; Attorresi, H. (2008). El Modelo Multiple Choice y su
utilidad para reducir distractores. Psic, v.9, n.1, Sdo Paulo.

Abeliuk, A., & Gutiérrez, C. (2021). Historia y evolucion de la inteligencia artificial. Revista Bits de
Ciencia, (21), 14-21.

Basoredo, C. (2010). Criterios para el disefio de pruebas objetivas de respuesta breve o de
eleccion de alternativas. Quaderns Digitals, n. 65.

Blas, D., Vazquez-Cano, E., Morales, M. B., & Lépez, E. (2019). Uso de apps de realidad aumentada
en las aulas universitarias. Campus Virtual, 8(1), 37-48.

Calatayud Salom, M.A. (2018). Los agrupamientos escolares a debate. En Tendencias pedagdgicas
Numero 32. Pp. 5-14.

Castillejos Lopez, B. (2022). Inteligencia artificial y entornos personales de aprendizaje: atentos al
uso adecuado de los recursos tecnolégicos de los estudiantes universitarios. Educacion,
31(60), 9-24.

Cea, N., de Vicente, A.M. (2019) El aprendizaje colaborativo on line en la Educaciéon Superior:
propuesta e implementacion en una asignatura de Grado. En las VI Jornadas
Iberoamericanas de Innovacién Educativa en el Ambito de las TIC y las TAC. Pp. 411-416.

Diaz Serrano, |. (2017). Los agrupamientos en el aula de Educacién Especial. En Publicaciones
Didacticas. Nimero 88, Noviembre 2017. pp. 129-133.

Galindo Gonzélez, L. (Coord.), (2015). El aprendizaje colaborativo en ambientes virtuales. CENID,
Centro de Estudios e Investigaciones para el desarrollo Docente.

Garcia, O. C. (2023). Inteligencia Artificial en Educacion Superior: Oportunidades y Riesgos. RiiTE
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Bibliografia complementaria

Los textos que anteceden serdn complementados con materiales bibliograficos que se necesiten
para el abordaje de las tematicas emergentes durante el desarrollo del curso.

Modalidad de ensefianza Curso-taller

Horas aula 37,5 (24 sincroénicas y 13,5 asincronicas)

Sistema de evaluacion

Propuesta de tareas puntuales, referidas a alguno de los items abordados en el curso.
Se solicitara el cumplimiento de las mismas para obtener la certificacion de aprobacion.
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