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Lic. Psic. Elena Castelar D´Andrea  

Licenciada en Psicología – Facultad de Psicología, Universidad de la República 

(UDELAR).  

Posgrado en Gestión de Recursos Humanos - Facultad de Ciencias Económicas 

y administración, Universidad de Chile y Universidad ORT Uruguay.  

Posgrado Especialista en Evaluación Psicológica Opción Laboral – Facultad de 

Psicología, Universidad de la República (UDELAR).  

Diploma en Dirección de Personas, Centro de Posgrados y formación 

permanente de la Universidad Católica (UCUDAL).  

Master en Dirección y Gestión de Recursos Humanos – Universidad de la Rioja, 

España (UNIR).  

Profesora Adjunta Grado 3 de Psicología Laboral, Licenciatura en Relaciones 

Laborales – Facultad de Derecho, Universidad de la República.  

Profesora Adjunta Grado 3 de Gestión por Competencias, Licenciatura en 

Relaciones Laborales – Facultad de Derecho, Universidad de la República.  

Profesora Adjunta Grado 3 de Organización del Trabajo, Licenciatura en 

Relaciones Laborales – Facultad de Derecho, Universidad de la República.  

Coordinadora del Grupo Docente Gestión de Personal, Capacitación y Afines, 

Facultad de Derecho de la Universidad de la República.  

Participó de la edición a distancia de la carrera Relaciones Laborales – CURE 

como Asistente Grado 2 en la asignatura Psicología del Trabajo.  

Se ha desempeñado como docente en otras unidades de UDELAR y en 

programas de capacitación para otras instituciones públicas y privadas.  

Ha participado en proyectos de extensión e investigación de Facultad de 

Psicología y Facultad de Derecho, UDELAR.  

Desempeño profesional como psicóloga laboral en Empresa Pública por más de 

veinte años brindando asesoramiento en temas vinculados a la Gestión de 

Capital Humano, realizando intervenciones en distintos niveles de la 

organización (individual, grupal y organizacional) y promoviendo la salud y el 

desarrollo integral. 


